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CHIUSURA UFFICI 

da martedì 24 dicembre a martedì 31 dicembre compresi. 

L’attività riprenderà giovedì 2 gennaio 2025 con il seguente orario: 
lunedì, martedì, giovedì e venerdì dalle 8.30 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 17.00; 

mercoledì dalle 8.30 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 17.30; 
sabato chiuso. 

 

 
 
 
 
 
 

 Presidenza                                    

 
 
 
GALA’ BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ 
 

La Camera di Commercio di Brescia organizza la seconda edizione del Galà Bilancio di 
Sostenibilità, un’iniziativa che premia l’impegno di imprese ed enti del Terzo Settore nel 
perseguire obiettivi di sostenibilità economica, sociale e ambientale. Alla prima edizione hanno 
aderito 21 cooperative su un totale di 53 aziende! 

Chi può partecipare 
La partecipazione è gratuita e aperta a tutte le organizzazioni che abbiano redatto un Bilancio 
di Sostenibilità relativo all’esercizio 2023 e che abbiano sede legale o operativa nella provincia 
di Brescia. Sono previste quattro categorie di premi: 
– Piccole imprese 
– Medie imprese 
– Grandi imprese 
– Enti del Terzo Settore 
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Candidature e scadenze 
Le candidature dovranno essere inviate entro le ore 24:00 del 7 gennaio 2025 attraverso 
apposito form https://bit.ly/galasostenibilita. 
I documenti richiesti devono essere caricati in formato PDF e includere alcune informazioni di 
base sull’organizzazione. 
 
Processo di selezione 
I bilanci di sostenibilità saranno valutati da esperti dell’Università degli Studi di Brescia e di 
Santachiara NEXT s.b.r.l., secondo metodologie che considerano ambiti come il contributo agli 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, la sostenibilità interna e quella della catena del valore. 
 
La Cerimonia di Premiazione 
I finalisti saranno informati via e-mail all’indirizzo dichiarato durante la candidatura e saranno 
invitati a partecipare alla Cerimonia di Premiazione, che si terrà nel corso di Futura Expo 2025 
presso il Brixia Forum. Durante l’evento, i vincitori saranno annunciati ufficialmente e 
riceveranno i rispettivi riconoscimenti. 
 
Perché partecipare? 
Il Galà Bilancio di Sostenibilità rappresenta un’occasione unica per promuovere le proprie 
pratiche di sostenibilità, ottenere visibilità attraverso i canali ufficiali degli enti promotori e 
contribuire alla diffusione di una cultura orientata alla sostenibilità. 
 
Info e dettagli 
Per ulteriori informazioni, modalità di partecipazione e aggiornamenti contattare l’indirizzo 
galabilancisostenibilita@futura-brescia.it. 
Essere sostenibili non è solo un dovere, ma un’opportunità per costruire un futuro migliore per 
le imprese, la comunità e l’ambiente. 
 
www.futura-brescia.it 
 
 

 

 
RINNOVO DEL CCNL LOGISTICA, TRASPORTO MERCI E SPEDIZIONE 
 
Si è chiusa la vertenza per il rinnovo del CCNL LOGISTICA, TRASPORTO MERCI E SPEDIZIONE 
scaduto il 31 marzo 2024 che avrà vigenza fino al 31 dicembre 2027, per un periodo 
complessivo di 3 anni e 9 mesi. 
La trattativa ha permesso di coniugare due priorità fondamentali: il recupero salariale per i 
lavoratori e una maggiore flessibilità normativa per consentire alle imprese di affrontare le 
sfide organizzative e operative del mercato. 
Una novità rilevante è l’introduzione dell’Elemento Professionale d’Area (EPA), una nuova 
componente retributiva che riconosce le competenze e la professionalità del personale, sia 
viaggiante che non viaggiante. L’EPA avrà effetto su tutti gli istituti contrattuali e di legge. 
E' possibile scaricare i documenti dal sito www.brescia.confcooperative.it.   
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ottobre p.v. compilando il seguente modulo 
 

Credito e Contributi 
 
 
 

MODIFICA DEI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER CALL E BANDI DI FONDOSVILUPPO 
Il Consiglio di amministrazione di Fondosviluppo ha deliberato alcune modifiche ai criteri di 
ammissibilità delle call e dei bandi.  
In particolare, riguardo al bando “Investiamo per Crescere”, si dà la possibilità per una 
cooperativa di accedere alla misura dopo che siano trascorsi 12 mesi dall’ultimo intervento di 
Fondosviluppo, anziché dopo 3 anni come previsto in precedenza.  
Inoltre, in relazione alla call “Accendi il cambiamento energetico” in scadenza per il 
31/12/2024, Fondosviluppo prenderà in considerazione le richieste che perverranno entro tale 
data e corredate anche solo dalla delibera bancaria relativa al finanziamento concesso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Formazione 
 

CONSORZIO KOINON 
 
 
FONCOOP - CONTO FORMATIVO PER RISORSE IN SCADENZA 
Il Conto Formativo 2022 mette a disposizione delle imprese le risorse della disponibilità 
aziendale per presentare piani formativi, come indicato nel Regolamento del Conto Formativo. 
 
Le imprese che hanno una disponibilità aziendale superiore a 5.000€ non hanno l’obbligo di 
utilizzare le risorse nell’arco dell’anno e possono impiegarle, anche solo parzialmente, in quello 
successivo. 
Hanno invece l’obbligo di utilizzare queste risorse: 
1)         Le imprese sottosoglia che hanno una disponibilità aziendale inferiore a € 5.000 e 
hanno scelto il Conto Formativo; 
2)         Le imprese CF bonus che hanno una disponibilità aziendale inferiore a € 5.000 ma 
hanno risorse dell’anno precedente; 
 
Il tempo massimo per la presentazione del piano è entro e non oltre il 31 gennaio 
2025. 
Per informazioni: Cristina Dusi | 030/3742344 o cdusi@confcooperative.brescia.it. 
 
FONCOOP -  AVVISO 61 STRATEGICO “FARE RETE PER COSTRUIRE COMPETENZE E 
RAFFORZARE I TERRITORI” 
L’Avviso 61 stanzia € 2,5 milioni per piani formativi condivisi aziendali e pluriaziendali. 
La distribuzione delle risorse è su base nazionale ed è possibile presentare piani pluriregionali. 
Il termine ultimo per la validazione dei piani è il 20 febbraio 2025. 
L’Avviso 61 ha due specifici obiettivi, tra loro complementari, e 6 ambiti di innovazione. 
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Gli obiettivi dell’Avviso sono: 
- acquisire e consolidare le competenze necessarie per attivare percorsi di innovazione e 

promuovere la progettazione di nuovi prodotti e servizi, migliorare e rendere più 
efficienti quelli esistenti, identificare nuovi segmenti di mercato e generare nuova 
occupazione; 

- valorizzare l’azione comune in forma di aggregazione per favorire processi di 
innovazione in un’ottica di sviluppo locale, di filiera produttiva settoriale e cross-
settoriale. 

I sei ambiti di innovazione: 
1. Sistemi tecnologici e digitali 
2. Introduzione e sviluppo di soluzioni IA 
3. Sostenibilità ed impatto ambientale 
4. Economia circolare 
5. Transizione ecologica efficientamento energetico 
6. Welfare aziendale benessere organizzativo.  

 
Per informazioni: Cristina Dusi | 030/3742344 o cdusi@confcooperative.brescia.it. 
 
 

COOPERATIVA SERVIZI F.A.I.  
 

CORSO DI FORMAZIONE “IL CRONOTACHIGRAFO: OBBLIGHI E UTILIZZO” 
La F.A.I. di Brescia informa che sono aperte le iscrizioni per il corso di formazione obbligatoria 
per dipendenti (ai sensi del D.M. 12/12/2016) per il corretto utilizzo del cronotachigrafo. 
Il corso avrà sede in via Malta, 12 a Brescia. 

        Per info: corsi@faibrescia.it. 
 
 
 
 
 
 
 

 Appuntamenti 
 
TERRE e SAPORI 
LIMONAIE TOUR 
L'evento consiste in visite guidate ad alcune storiche limonaie gardesane chiuse in modo 
tradizionale per difendere gli agrumi dai rigori invernali e degustazioni di prodotti derivanti da 
questi giardini d'agrumi. 
QUANDO: SABATO 21 e DOMENICA 22 alle ore 10 e alle ore 14 
DURATA: circa 2 ore. € 10,00 con piccola degustazione. Massimo partecipanti: n. 25. 
Partenza dal Chiostro di San Francesco di Gargnano (BS). 
Visita Limonaia La Malora € 5,00 con piccola degustazione. Minimo partecipanti: n. 6. 
Presso il Chiostro di San Francesco a Gargnano (BS) è organizzato il piccolo mercato delle 
qualità con espositori enogastronomici ed artistici locali. 
Dalle ore 16,00 merenda pomeridiana.  
Info e prenotazione obbligatoria visite: info@thisisgargnano.it - Whatsapp: 348/6591447 - Tel. 
0365/7988316. 
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