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CHIUSURA UFFICI 
Gli uffici di Confcooperative Brescia, Assocoop Soc. Coop., Assocoop S.r.l., Sedoc Servizi S.r.l. 
e Consorzio Koinon Soc. Coop. con sede in via XX Settembre 72 a Brescia resteranno chiusi 
per ferie  
 

da martedì  16 agosto  a  venerdì  26  agosto  compresi 
 

L’attività riprenderà lunedì 30 agosto p.v. con il consueto orario. 
 
 
 
 
 Sarà in edicola allegato al  

 
 
 

             Credito e Contributi  
FONDOSVILUPPO: proroga "SPEGNI LA BOLLETTA" 
L'iniziativa di Fondosviluppo, finalizzata a sostenere le imprese cooperative che abbiano 
attivato o debbano attivare un finanziamento per il pagamento dei costi energetici, prevede il 
rimborso totale degli interessi sui finanziamenti concessi da B.C.C. (fino a € 250.000 e max 36 
mesi) e la copertura dei costi relativi all'eventuale garanzia rilasciata da Cooperfidi Italia.   
Le richieste saranno accolte entro e non oltre il 30 settembre 2022. 
 
FONDOSVILUPPO: proroga CALL INNOVAZIONE WELFARE E SANITÀ 
Rivolta alle cooperative operanti nel campo sociale e sanitario di Confcooperative, la Call 
riconosce ai migliori progetti cooperativi innovativi:  
a) contributo a fondo perduto fino al 30% delle spese ammesse 
b) finanziamento bancario pari al 50% delle spese ammesse (BCC o altre banche di sistema, 
finanziamento assistito da garanzia di Cooperfidi Italia per almeno il 50%) 
c) verrà inoltre riconosciuto un rimborso degli interessi bancari e/o dei costi della garanzia fino 
ad un massimo di € 10.000 
Presentazione candidature fino al 30 settembre 2022. 
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              Formazione 
 

CONSORZIO KOINON 
 
 
 

Fondo Nuove Competenze 2022 
Sono state rese note alcune novità riguardanti il bando Fondo Nuove Competenze per la nuova 
annualità, in attesa della pubblicazione ufficiale del decreto attuativo. 
In particolare viene anticipato che la copertura dei costi delle ore di formazione scenderà dal 
100% al 70-75% ma aumenterà la copertura dei contributi per le ore di formazione, che 
arriverà al 100%. 
Un’altra novità riguarda i Fondi interprofessionali che avranno un ruolo centrale nell’erogazione 
della formazione, pertanto le aziende non iscritte ai suddetti fondi, dovranno rivolgersi ad enti 
accreditati a livello regionale o nazionale. Non sarà quindi più possibile svolgere la formazione 
internamente, ma sarà necessario affidarsi ad un ente terzo in possesso di determinate 
caratteristiche. 
Verranno forniti ulteriori aggiornamenti in seguito alla pubblicazione ufficiale della normativa di 
riferimento. 
Per informazioni: Consorzio Koinon | e-mail: cdusi@confcooperative.brescia.it; recapito 
telefonico: 030/3742344. 
 
 
FonCoop Avviso 51: Azioni integrate per la crescita sostenibile 
Ricordiamo che è ancora possibile presentare piani formativi con i fondi messi a disposizione 
dall’Avviso 51 FonCoop che intende promuovere la competitività e il riposizionamento delle 
imprese aderenti attraverso l’affermazione di modelli organizzativi, produttivi e di relazione con 
le comunità capaci di coniugare la crescita con gli obiettivi di sviluppo sostenibile. 
Sono previste due fasi distinte: la fase propedeutica di analisi e ricerca e la fase di formazione. 
Gli ambiti di intervento sono i seguenti:  
1. welfare abitativo e di prossimità;  
2. cultura e creatività;  
3. economia collaborativa;  
4. economia circolare;  
5. rigenerazione urbana;  
6. politiche attive del lavoro e autoimprenditorialità in forma cooperativa. 
È possibile presentare i piani formativi fino al 21 ottobre 2022.  
Per informazioni: Consorzio Koinon | e-mail: cdusi@confcooperative.brescia.it; recapito 
telefonico: 030/3742344. 
 
 
Consulenza impresa 4.0 
Il piano nazionale INDUSTRIA 4.0 ha l’obiettivo di incentivare gli investimenti delle aziende in 
tecnologie, aumentandone la competitività, e di rafforzare la finanza a supporto delle aziende.  
Per incentivare gli investimenti privati in tecnologie, sono state definite tre misure importanti 
che permettono alle aziende di ottenere importanti sgravi fiscali:  
1.Iperammortamento 250% - 270% - Credito Imposta per l'acquisto di macchinari;  
2.Credito Imposta Ricerca e Sviluppo per l'acquisto di un software o di una licenza software;  
3.Credito Imposta Formazione 4.0 per la formazione e l’addestramento del personale.  
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Consorzio Koinon offre un servizio di consulenza dedicato per l'accompagnamento alla 
presentazione della pratica e per la gestione degli adempimenti tecnici.  
Per informazioni: Consorzio Koinon | e-mail: koinon@confcooperative.brescia.it; recapito 
telefonico: 030/3742344. 
 
 
 
Master di I livello in Analisi Comportamentale Applicata e Modelli di Intervento 
Comportamentale Intensivo e Precoce – in collaborazione con Fobap Onlus e Iescum 
Il Master si propone di far acquisire competenze teorico-pratiche nel settore dell’Analisi del 
comportamento, formando professionisti qualificati in grado di applicare, con metodologie 
corrette, interventi basati sull’Analisi Comportamentale Applicata (ABA) attraverso la 
supervisione di un Analista del Comportamento nell’ambito di servizi ambulatoriali ed in 
strutture diurne o residenziali sanitarie o socio sanitarie, in realtà scolastiche o domiciliari.  
Per informazioni e iscrizioni (entro il 23 settembre):  
Consorzio Koinon | e-mail: cdusi@confcooperative.brescia.it; recapito telefonico: 
030/3742344. 
 
 
 
Strumenti per agire una governance partecipata nelle organizzazioni  
Il corso, di 40 ore, mira a fornire gli strumenti adeguati per formare e sostenere la 
preparazione dei dirigenti eletti, degli amministratori e dei soci lavoratori e dei ruoli a elevato 
potenziale, valorizzandone le singole competenze anche in ottica di ricambi generazionali e/o 
organizzativi. 
Docenti: Michele Pasinetti, Direttore Generale cooperativa CAUTO, e Elena Rocca, Esperta di 
Progettazione e innovazione sociale. 
Calendario: da fine settembre. 
Per informazioni e iscrizioni (entro il 30 settembre): Consorzio Koinon | e-mail: 
koinon@confcooperative.brescia.it; recapito telefonico: 030/3742344.  
 
 
Nuovi corsi formativi in partenza in autunno 
Prenderanno il via da settembre i nuovi corsi organizzati da Consorzio Koinon relativi alle 
competenze trasversali più richieste come ad esempio: 
- Gli aspetti giuslavoristici e amministrativi del rapporto di lavoro (16 ore) 
- La gestione di una cooperativa, l’ABC per esercitare al meglio il proprio mandato (8 ore) 
- La gestione dell’inserimento lavorativo (16 ore) 
- Elementi di gestione amministrativo – contabile (16 ore) 
- Team Work e comunicazione aziendale (16 ore) 
- La gestione finanziaria aziendale: rapporti con banche e investitori (12 ore) 
- Excel per l’impresa, corso base e avanzato (16 ore) 
I calendari, i costi e tutte le altre informazioni verranno pubblicizzate prossimamente tramite 
email e attraverso i canali social. 
Per aggiornamenti consultate  www.facebook.com/ConsorzioKoinon 
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                                                  COOPERAZIONE AGRICOLA 
 
PSR, DEROGHE AGLI IMPEGNI A FRONTE DELLA SICCITÀ 
Regione Lombardia ha previsto deroghe temporanee agli impegni inseriti nelle misure agro-
ambientali del PSR (op. 10.1) per l’anno 2022. Questo per far fronte alla siccità che sta 
colpendo le imprese agricole del territorio lombardo. Si segnala in particolare la deroga relativa 
all’Op. 10.1.04 (agricoltura conservativa) per i seguenti casi: 

 le aziende che hanno richiesto di attivare nel 2022 con una domanda di sostegno 
(iniziale) l’impegno accessorio per la realizzazione di una cover crop estiva possono 
recedere dall’impegno accessorio e presentare nuovamente una richiesta di adesione 
nel 2023, in deroga alla regola del bando 2022 che prevede che l’impegno accessorio 
debba essere richiesto già fin dal primo anno; 

 le aziende con impegno già in corso per l’operazione 10.1.04 che hanno chiesto il 
premio nel 2022 per l’impegno accessorio per la realizzazione di una cover crop estiva 
presentando una domanda di pagamento (conferma), possono recedere dall’impegno 
accessorio. 
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