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                                    Consiglio Provinciale Sabato 14 maggio ore 9,00 Presso la sede della Cooperativa Geos   Assemblea Cooperfidi Italia Area Nord Unioncamere Lombardia (via E. Oldofredi 23 – Milano) Venerdì 13 maggio 2016,  ore 10.00 Tavola rotonda "Banche e Confidi, quale futuro?" con Mauro Frangi, Presidente Cooperfidi Italia; Giovanni Pontiggia, Vicepresidente Vicario Federcasse Lombardia; Diego Malerba, Area Manager Nord Ovest Unipol Banca; Alberto Ranieri, Direttore Commerciale Banca Prossima; Andrea Bianchi, Direttore Generale Confidi Systema; Giovanni Guarneri, Consigliere Latteria PLAC; Antonio Musto, Presidente C.R.M. coop sociale. Coordina Aldo Soldi, Direttore Generale Coopfond. Conclusioni di Maurizio Ottolini, Presidente dell’Alleanza delle cooperative italiane Lombardia   Career Day 2016 "Coltivare talenti, progettare l’educazione. RISORSE UMANE. Sfida pedagogica tra organizzazioni e nuovo welfare” Università Cattolica del S. Cuore (via Trieste, 17 – Brescia) Venerdì 13 maggio 2016  ore 9.00-13.00  Confcooperative Brescia sarà presente con uno stand e con la partecipazione a uno dei convegni previsti nel corso della mattinata 
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PRESIDENZA 

   Abbiamo raggiunto i 500 mi piace!  
clicca sulla pagina Facebook di Confcooperative Brescia per essere sempre aggiornato e per partecipare alla vita associativa  
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CONTO TERMICO 2.0 Dal 31 maggio 2016, con l’entrata in vigore del Decreto Ministeriale del 16 febbraio 2016, denominato anche Conto Termico 2.0, le Cooperative Sociali e le Pubbliche Amministrazioni avranno la possibilità di ottenere importanti incentivi a fondo perduto  tra il 40% e il 65% per numerosi interventi di efficientamento energetico da realizzarsi su immobili, tra cui (realizzazione di sistemi di isolamento termico a cappotto, di serramenti e infissi, sostituzione di impianti di climatizzazione invernale con caldaie a condensazione, sostituzione dei sistemi di illuminazione d’interni e delle pertinenze esterne con sistemi efficienti di illuminazione (LED), etc. Per quesiti sgennari@confcooperative.brescia.it  LA DIFFUSIONE DELLA RESPONSABILITÀ SOCIALE NELLE MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE LOMBARDE Regione Lombardia e le Camere di Commercio Lombarde tramite Unioncamere Lombardia, intendono favorire la diffusione della responsabilità sociale nelle micro, piccole e medie imprese (MPMI) lombarde. L’obiettivo del bando è quello di incentivare progetti a valenza sociale, ambientale e/o culturale che prevedano il coinvolgimento dell’impresa a favore della comunità locale sulle tematiche di Sviluppo locale sostenibile, Green Economy e Innovazione sociale.  Il contributo a fondo perduto verrà concesso nella misura massima del 50% delle spese sostenute ammissibili (al netto di IVA) con un valore minimo di contributo pari a € 10.000,00 fino a un massimo di € 50.000,00. Verranno pertanto presi in considerazione solo i progetti con spese ammissibili non inferiori a Euro 20.000,00 più IVA. Le domande di contributo devono essere presentate fino alle ore 10,00 del 30 giugno 2016 a Unioncamere Lombardia esclusivamente tramite il sito http://webtelemaco.infocamere.it.    FUNDER 35 Nuova edizione del Bando Funder35, promosso da 18 fondazioni e rivolto alle imprese culturali non profit composte da giovani sotto i 35 anni. L’iniziativa è dedicata alle organizzazioni culturali senza scopo di lucro impegnate principalmente nell’ambito della produzione artistica/creativa in tutte le sue forme o nell’ambito dei servizi di supporto alla valorizzazione dei beni e delle attività culturali. Le proposte dovranno essere presentate da soggetti il cui organo di gestione sia costituito per la maggioranza assoluta da giovani under 35 e/o in cui questi ultimi ricoprano le cariche principali (presidente e vicepresidente).  La richiesta complessiva di contributo non può essere superiore al 75% dei costi totali del progetto. Le proposte dovranno essere presentate on-line entro il 1° luglio 2016. Per maggiori informazioni consultare il sito http://funder35.it/bando/.  SISTEMI DI ACCUMULO ENERGIA ELETTRICA Regione Lombardia ha approvato il bando per la diffusione dei sistemi di accumulo di energia elettrica da impianti fotovoltaici avente come obiettivo la promozione dell’autoconsumo di energia rinnovabile attraverso la diffusione dei sistemi di accumulo di energia elettrica presso i luoghi di produzione, in particolare dagli impianti fotovoltaici. Saranno ritenute ammissibili, ai fini dell’erogazione del contributo, solamente le spese effettivamente sostenute (fatturate e liquidate) a partire dal 3 febbraio 2016. La domanda di contributo deve essere presentata dal 26 maggio 2016 alle ore 12.00 e si concluderà alla data del 31 dicembre 2016, salvo esaurimento anticipato delle risorse finanziarie.  MOBILITÀ ELETTRICA Bando regionale per progetti di infrastrutture di ricarica dei veicoli alimentati ad energia elettrica nel territorio lombardo. L’adesione alla manifestazione di interesse potrà essere inoltrata entro e non oltre il 30 maggio 2016   PSR: INDENNITÀ COMPENSATIVA PER LE AREE SVANTAGGIATE DI MONTAGNA La Regione Lombardia ha approvato il Bando per l’anno 2016 “Indennità compensativa per le aree svantaggiate di montagna” del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020. La sottomisura è finalizzata a contrastare l’abbandono delle superfici agricole di montagna che, solo se utilizzate e governate, possono concorrere a garantire un reale presidio del territorio, la 

CONTRIBUTI 



 

3 

salvaguardia della biodiversità, la prevenzione del rischio idrogeologico e dell’erosione dei suoli; il mantenimento dell’agricoltura di montagna contribuisce quindi alla protezione dell’ambiente e all’adattamento ai cambiamenti climatici. Possono presentare la domanda i soggetti che possiedono entrambi i seguenti requisiti: a) risultare “Agricoltori in attività”; b) esercitare l’attività agricola in Lombardia su terreni dei Comuni ricadenti in aree svantaggiate di montagna. La domanda di aiuto deve essere presentata esclusivamente per via informatica con firma digitale tramite la compilazione della domanda informatizzata presente in Sis.Co. (Sistema delle conoscenze) entro il 16 maggio 2016. Il termine ultimo per la presentazione della domanda elettronica con riduzione è il 10 giugno 2016.   AGEA - RICONVERSIONE E RISTRUTTURAZIONE VIGNETI O.C.M. Possono accedere all’aiuto le persone fisiche o giuridiche che conducono vigneti con varietà di uve da vino.  La compilazione e presentazione delle domande è effettuata in via telematica, utilizzando le funzionalità on-line messe a disposizione dall’OP AGEA sul portale SIAN. Il termine ultimo per la presentazione delle domande iniziali e di modifica per la campagna 2016/2017 è fissato al 20 giugno 2016.  FONDO DI ROTAZIONE PER SOGGETTI CHE OPERANO IN CAMPO CULTURALE – 2016 Regione Lombardia ha approvato l’avviso pubblico per l’accesso al fondo di rotazione per soggetti che operano in campo culturale - 2016. Il Fondo di rotazione per soggetti che operano in campo culturale è un’agevolazione finanziaria finalizzata a promuovere: La valorizzazione dei beni culturali immobili, la sostenibilità gestionale dei beni culturali immobili attraverso lo sviluppo di specifici programmi operativi e business-plan, l’incremento della loro fruizione pubblica con tipologie diversificate di utilizzo culturale, la conoscenza diffusa del patrimonio storico e artistico della Lombardia. La procedura informatica sarà accessibile a partire dalle ore 10:00 del 6 giugno 2016 fino alle ore 12:00 del 30 settembre 2016.   
      PROROGA TERMINI SCADENZA BANDO FORMAZIONE INAIL 2016 In seguito alla proroga del termine di scadenza del bando Inail prevista per il 10 giugno 2016, a cui Consorzio Koinon in collaborazione con Irecoop Lombardia partecipa in cordata con altri enti formazione regionali (Veneto, Piemonte, Emilia Romagna, Toscana, Basilicata, Puglia e Sicilia), riapre la possibilità per le cooperative che non avevano ancora aderito, di manifestare l’interesse per alcuni degli ambiti progettuali promossi dal bando. Di seguito si riportano gli ambiti in cui è ancora possibile inserire nuove imprese: C1) Formazione sugli aspetti organizzativi-gestionali e tecnico – operativi nei lavori in appalto con particolare riferimento alla gestione delle emergenze. Corsi aziendali e/o interaziendali della durata di 32 ore. C2) Formazione sugli aspetti organizzativi-gestionali e tecnico-operativi negli ambienti confinati, con particolare riferimento alla gestione delle emergenze. Corsi aziendali e/o interaziendali della durata di 8 ore. D) Formazione per l’adozione di comportamenti sicuri, finalizzati alla prevenzione del fenomeno infortunistico e tecnopatico. Corsi aziendali e/o interaziendali della durata di 32 ore. F1) Formazione sulla gestione dei rischi in ambiente di lavoro legati alla dipendenza da alcool, sostanze psicotrope e stupefacenti. Corsi aziendali e/o interaziendali della durata di 24 ore per le sociali. F2) Formazione sulla gestione dei rischi in ambiente di lavoro legati alla dipendenza da alcool, sostanze psicotrope e stupefacenti. Corsi aziendali e/o interaziendali della durata di 16 ore per le cooperative di produzione e lavoro e agroalimentari. Il n° di persone segnalate dalle cooperative è vincolante, ovvero l’impresa dovrà garantire il loro coinvolgimento negli interventi formativi, in caso di approvazione dei progetti (minimo 2 adesioni per i corsi interaziendali, minimo 5 adesioni nei corsi aziendali).  
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Le cooperative interessate possono richiedere maggiori informazioni sia da un punto di vista dei contenuti, sia per l’invio della scheda di adesione al progetto a Consorzio Koinon - Cristina Dusi tel. 0303742344 @ cdusi@confcooperative.brescia.it. La scadenza ultima è fissata per il 14 maggio prossimo in modo da riuscire a raccogliere tutta la documentazione necessaria.  
________________________ 
 
FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO  Conast – Società Cooperativa nel mese di giugno propone un corso di formazione per dirigenti e preposti.  FORMAZIONE PER DIRIGENTI (16 ore) 7 e 14 GIUGNO 2016 dalle 9.00 alle 18.00 al costo di 320,00 euro + IVA a partecipante La formazione dei dirigenti sostituisce integralmente quella prevista per i lavoratori e costituisce credito formativo permanente.   AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI (6 ore) 14 GIUGNO 2016 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00 al costo di 160,00 euro + IVA a partecipante  FORMAZIONE AGGIUNTIVA PER PREPOSTI (8 ore)  7 GIUGNO 2016 dalle 9.00 alle 18.00 al costo di 200,00 euro + IVA a partecipante La formazione del preposto deve comprendere quella per i lavoratori e una formazione aggiuntiva particolare in relazione ai compiti esercitati in materia di salute e sicurezza sul lavoro.  AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI (6 ore) 7 GIUGNO 2016 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00 al costo di 160,00 euro + IVA a partecipante  Tutti i corsi si svolgeranno presso CENTRO PAOLO VI – Via G. Calini, 30 Brescia Il programma completo dei corsi è scaricabile dal sito www.conast.it Per informazioni ed iscrizioni: Sig.ra Maura Codenotti  030.3774422 -  segreteriacorsi@conast.it  
________________________ 
 
CENTRO STUDI ASSAGGIATORI Manifatture Sigaro Toscano (via E. Mattei, 780 – Lucca) Martedì 24 maggio, dalle ore 9.00 alle ore 18,00 Corso di Brand Teller Mercoledì 25 maggio   Incontri di business, uno dei tre focus del progetto 2016 dei Narratori del gusto.  Iscrizioni al link http://goo.gl/forms/77iWIkrfcc 
________________________ 
 
MARGHERITA Villa Milesi (Via Marconi, 9 – Lovere) Sabato 28 maggio ore 8,30 – 13,00 Convegno “La persona al centro della cura” rivolto a medici chirurghi, medici medicina generale e pediatri, infermieri, fisioterapisti. All’evento sono stati assegnati 4 crediti ECM. Partecipazione gratuita.Per informazioni tel.035.983357  
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 For Laif e Nave di Harlock (Fraternità Gestioni) Per quest’anno e per la prima volta le due cooperative hanno attivato una collaborazione. Si tratta del Centro Estivo “REGALAMI L’ARTE (e non metterla da parte)” che si svolgerà in via Ducos 2/b dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 14,00 alle 18,00, con possibilità del pasto, per bambini e ragazzi dai 5 ai 16 anni. Per informazioni tel. 030.5037075; 338.8120074            CCDC Basilica di San Salvatore - complesso di Santa Giulia a Brescia (via dei Musei 81/b) giovedì 12 maggio 2016 alle ore 18,30 Presentazione in anteprima di Croce d'amore. Crus d'amur (Interlinea, 2016) di Franca Grisoni, poesie nel dialetto di Sirmione ispirate dai dipinti del pittore del rinascimento bresciano Girolamo Romanino. In questa occasione Franca Grisoni, introdotta da mons. Giacomo Canobbio e da Fabio Larovere, interpreta una selezione delle sue poesie.  ArticoloUNO Nuova Libreria Rinascita (via della Posta, 7 – Brescia) venerdì 13 maggio alle ore 17.30 “Islam. Il bisogno di capire”. Secondo incontro: Le culture; intervengono Ugo Fabietti, antropologo (Università Milano Bicocca); Giannina Longobardi, filosofa, presidente di Ishtar – Associazione donne italiane e migranti. Modera il dibattito Carlo Simoni, coordinatore delle attività culturali della nuova libreria Rinascita. Saluto dell’assessore alle Politiche per la Famiglia, la Persona e la Sanità Felice Scalvini  Sabato 14 maggio alle ore 11,00 Marino Marini presenta il suo nuovo libro “Nuovo viaggio sul Po’. Storie gastronomia turismo” in una conversazione con Carlos Mac Adden, scrittore e giornalista.  La Sorgente Montichiari in Via Matteotti 21/b (sul colle di San Pancrazio) 17 e 18 giugno  Rock and Roll Circus, due giornate di eventi in cui il Centro Diurno Disabili di Montichiari si apre ed incontra la comunità. 
   NOTIZIARIO ELETTRONICO  Registrato presso il Tribunale di Brescia N° 45/2009 Redazione e Amministrazione Via XX Settembre, 72 - Brescia Direttore Responsabile: Silvia Saiani  Editore: Assocoop Società Cooperativa 

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilità all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it  

APPUNTAMENTI 

OPPORTUNITA’ 


