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Incontro sulle proposte di Cascina Triulza  
 via Tosio 1 Brescia 
giovedì 19 febbraio ore 18,30 
3° degli incontri pubblici promossi sul tema Expo 2015. Un incontro in cui 
verranno presentate le iniziative promosse dalla Cascina Triulza, il padiglione di 
Expo 2015 dedicato alla società civile e all’associazionismo: non solo uno spazio 
unico riservato al Terzo settore, ma anche un luogo in cui aziende, istituzioni 
pubbliche ed organizzazioni potranno dare visibilità e valore alle proprie "buone 
pratiche" in collaborazione con le organizzazioni della società 
civile. Interverranno Sergio Silvotti, presidente della Fondazione Triulza e Paolo 
Foglietti, vicepresidente di Confcooperative Brescia con delega per Expo 2015. 
Seguirà il confronto con il pubblico.  Confermare la presenza telefonando al n. 
389.8368219. 

  
 
Seminario welfare aziendale  
Confcooperative Lombardia in via Fabio Filzi 17 - Milano 
Venerdì 27 febbraio p.v. dalle ore 9,30 alle ore 13,00  
Irecoop Lombardia, l'istituto di formazione e di ricerca promosso dalla 
Confcooperative Lombardia e dalle Confcooperative provinciali lombarde,  
organizza con il contributo di Fon.Coop 23 un evento a carattere seminariale 
sul tema della conciliazione famiglia lavoro all’interno del quale interverrà , tra 
gli altri, la consigliera di Parità di Regione Lombardia Carolina Pellegrini. Per 
informazioni ed iscrizioni contattare la segreteria organizzativa di Irecoop 
Lombardia con una email irecooplombardia@confcooperative.it 
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Certificazione unica – invio telematico entro il 9 marzo 2015 
Dal 2015 (in riferimento ai redditi erogati nel 2014) i sostituti d’imposta devono utilizzare un 
solo modello per attestare sia i redditi di lavoro dipendente e assimilati (fino al 2014 riportati 
nel Cud), sia altri redditi (per esempio di lavoro autonomo), fino allo scorso anno certificati in 
forma libera. Il modello è denominato “Certificazione Unica” (CU). 
Con il nuovo modello di Certificazione Unica vengono dunque unificate le certificazioni di redditi 
e ritenute, in precedenza rilasciate con due modelli distinti: il CUD per il lavoro dipendente e la 
certificazione di ritenute di acconto per altre tipologie di reddito. 
Oltre alla consegna alla controparte entro la fine del mese di febbraio, ai fini della certificazione 
dei redditi erogati, delle ritenute operate e degli altri elementi previsti, il modello deve anche 
essere trasmesso all'Agenzia delle Entrate entro il 7 marzo di ogni anno, esclusivamente in via 
telematica. Per il 2015, cadendo il termine ordinario in sabato, l’invio telematico è considerato 
tempestivo se effettuato entro il termine del 9 marzo 2015. 
 
 
 
 
 
 
Siglato il 17.02.2015 l’accordo per la definizione dell’e.r.t. cooperative sociali per 
l’anno 2014 
Come previsto dal Contratto integrativo provinciale delle cooperative sociali attualmente in 
vigore, tra le Centrali Cooperative e le Organizzazioni Sindacali, in data 17/02/2015, è stato 
siglato l’accordo per la definizione dell’E.R.T. per l’anno 2014.  
Considerata la difficoltà congiunturale del settore, evidenziata dalla diminuzione dei parametri 
di risultato aggregati conseguiti dalle Cooperative Sociali che operano in provincia di Brescia, la 
quota variabile territoriale è stata ridotta del 20%.  
Pertanto la determinazione del nuovo parametro per l’area/categoria C1 è pari ad euro 380. 
Per l’ERT relativo al 2015 le parti si sono impegnate ad incontrarsi nell’anno per valutare 
contenuti, quantità economiche e norme attinenti. 
 
 
 
 
 
 
BANDI FONDAZIONE CARIPLO 
La Fondazione Cariplo ha approvato i bandi 2015 per la concessione di contributi ad enti non 
lucrativi negli ambiti Ambiente, Arte e Cultura, Ricerca Scientifica e Servizi alla Persona. In via 
generale beneficiano dei contributi della Fondazione: le cooperative che operano nel settore 
dello spettacolo, dell’informazione e del tempo libero; le cooperative sociali; le imprese sociali 
iscritte all’apposita sezione del registro delle imprese.Per presentare un progetto nell’ambito 
dei bandi della Fondazione è necessario collegarsi al sito della Fondazione e accedere all’area 
riservata, registrarsi (a meno che non si disponga già di uno username e di una password 
validi), compilare integralmente l’Anagrafica organizzazione, corredandola di tutti gli allegati 
richiesti e inoltrare le proposte entro le date indicate per ciascun bando. 
 
PIENA OPERATIVITÀ PER SMART&START: POSSIBILITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE 
DOMANDE. A partire dalle ore 12 di lunedì 16 febbraio 2015 è diventato pienamente operativo 
il regime di aiuto Smart&Start e è quindi possibile compilare la domanda, caricando sulla 
piattaforma i piani d’impresa e la documentazione richiesta. Smart&Start è un incentivo del 
Ministero dello Sviluppo Economico che con il Decreto Ministeriale del 24 settembre 2014 ha 
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CONTRIBUTI 

LAVORO 



3 

rinnovato le agevolazioni per le start-up innovative estendendole all’intero territorio 
nazionale. La procedura per l’accesso è completamente informatizzata ed è accessibile al link 
http://www.smartstart.invitalia.it/site/smart/home/presenta-ladomanda. 
html. 
 
 
 
 
 
 
CONSORZIO KOINON - Corsi con il rilascio di crediti ECM 
Il Consorzio Koinon può realizzare tramite Irecoop Lombardia corsi con il rilascio di crediti 
ECM.  Tali crediti sono necessari per l’aggiornamento delle professioni sanitarie (medici, 
farmacisti, odontoiatri, veterinari), delle professioni sanitarie infermieristiche (infermieri, 
ostetrici), delle professioni sanitarie riabilitative (educatori professionali, fisioterapisti, 
logopedisti, terapisti della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva, tecnici della riabilitazione 
psichiatrica), delle professioni tecnico sanitarie  tecnico assistenziali. 
 I corsi potranno essere svolti in modalità aziendale (qualora la singola cooperativa abbia la 
necessità di formare diverse figure del proprio organico) o in modalità interaziendale (qualora 
la domanda sia relativa a poche unità di personale). Per ulteriori informazioni contattare gli 
uffici del Consorzio Koinon cdusi@confcooperative.brescia.it 
 
CONAST società cooperativa propone nel mese di ottobre dei corsi per chi non si è 
ancora adeguato a quanto previsto dalla legge sia in ambito sicurezza sul lavoro che 
in ambito HACCP. Il programma completo dei corsi è scaricabile dal sito 
www.conast.it  
Informazioni e iscrizioni: Maura Codenotti tel. 030.3774422 info@conast.it 
 
Corso base per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (32 ore) 
Rivolto a coloro che sono stati eletti Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza in azienda 
26 febbraio e 5, 12, 18 marzo 2015 dalle 9.00 alle 18.00 con pausa pranzo 
Presso Villa Pace Associazione Maria Freschi - via Cavalletto, 1 - Gussago (BS) 
Costo  € 480 + IVA  a partecipante 

 

Corso di aggiornamento per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (4 ore) 
Rivolto a coloro che sono stati eletti Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza in aziende 
che occupano dai 15 ai 50 lavoratori. 
26 febbraio 2015 dalle 9.00 alle 13.00 
Presso Villa Pace Associazione Maria Freschi - via Cavalletto, 1 - Gussago (BS) 
Costo € 120,00 + IVA  a partecipante 

 

Corso di aggiornamento per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (8 ore) 
Rivolto a coloro che sono stati eletti Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza in aziende 
che occupano più di 50 lavoratori. 
26 febbraio 2014 dalle 9.00 alle 18.00  
Presso Villa Pace Associazione Maria Freschi - via Cavalletto, 1 - Gussago (BS) 
Costo € 220  + IVA  a partecipante 
 

Corso di formazione specifica per i lavoratori (rischio medio e alto) 
Rivolto a tutti i lavoratori di aziende classificate a rischio basso così come definiti dall’art. 2 del 
D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 
Per garantire maggiore omogeneità possibile e per poter meglio rispondere alle esigenze 
specifiche del cliente, Conast organizzerà corsi di formazione specifica suddivisi per settore di 
appartenenza con date, orari e sede del corso da stabilirsi in base alle esigenze dei clienti. 
Costo 
€120,00 + IVA a partecipante per 8 ore Rischio Medio 
€160,00 + IVA a partecipante per 12 ore Rischio Alto 
 

FORMAZIONE 
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Pubblicazione sul Giornale di Brescia di annunci per convocazioni d’Assemblea 
In previsione degli imminenti adempimenti statutari e considerato il gradimento dell’iniziativa, 
Confcooperative Brescia ha rinnovato, mantenendola invariata, la convenzione con Numerica 
Pubblicità srl per la pubblicazione sul Giornale di Brescia, con tariffe agevolate, degli annunci 
per le Convocazioni di Assemblea delle cooperative e dei Consorzi aderenti con decorrenza dal 
15 febbraio 2014 per 12 mesi. 
Le tariffe concordate sono le seguenti: 
CARV (mm. 88,8X40,1) € 300+Iva (Tariffa a listino € 600,00+Iva) 
CAR6 (mm 88,8X62,0) € 420+Iva (Tariffa a listino € 900,00+Iva) 
CUBO (mm 88,8x 83,9) € 540+Iva (Tariffa a listino € 1.200,00+Iva) 
Le cooperative interessate possono contattare direttamente il sig. Fiorenzo Belleri di Numerica 
Pubblicità srl (tel. 030.3740209, mail fiorenzo.belleri@numerica.com) specificando 
l’appartenenza a Confcooperative Brescia e il numero di matricola. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FRATERNITA’ GIOVANI 
 
Teatro Agorà dell’Oratorio di Ospitaletto  
L’Arco e la freccia - Percorso formativo gratuito aperto a tutti rivolto ai genitori dei ragazzi 
pre-adolescenti. La necessità, soprattutto in questo momento storico, di continuare a 
camminare a fianco dei genitori ha spinto quest’anno a scegliere, per l’Arco e la Freccia, un 
titolo che dia l’idea della precarietà emotiva, psicologica e comportamentale che caratterizza i 
ragazzi pre-adolescenti ed adolescenti: “da bruco a farfalla: le fatiche degli adolescenti”. 
Venerdì 20 febbraio 2015 ore 20.30 
Volersi bene.  
Accompagnare gli adolescenti nel lungo viaggio verso la stima di sé  
prof. Pietro Lombardo, Pedagogista e Direttore del Centro Studi Evolution di Verona 
 
 
Teatro Comunale “Rizzini” di Cazzago S.M.  
Gli anni in tasca -Percorso formativo gratuito rivolto ai genitori e a tutti gli educatori di 
ragazzi preadolescenti ed adolescenti perché non basta dire che è dura fare l’educatore oggi: 
bisogna credere nei ragazzi, in noi stessi e decidere che per vivere pienamente la relazione con 
i ragazzi preadolescenti ed adolescenti occorre mettersi in gioco responsabilmente, restare 
dentro il proprio ruolo e camminare, fianco a fianco con altri genitori e altri educatori. 
Mercoledì 25 Febbraio ore 20,30 
Le virtù del digitale 
Aiutare gli adolescenti ad essere virtuosi in questo nuovo mondo 
Dott. Pier Cesare Rivoltella, Professore Ordinario di Tecnologie dell’Istruzione e 
dell’Apprendimento e Direttore del Centro di Ricerca per l’Educazione ai Media, all’Informazione 
e alla Tecnologia presso l’Università Cattolica di Milano 
 
 
 

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilità 
all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it 

 

APPUNTAMENTI 

OPPORTUNITA’ 
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SOLCO Brescia 
Sala Piamarta – Via San Faustino n. 74  
venerdì 20 febbraio 2015 alle ore 10.00  
Seminario “Indagine sul mercato del lavoro femminile bresciano”  
Programma: 
Introduzione – Anna Maria Gandolfi - Consigliera di Parità Provinciale  
ore 11.00 - Margherita Rocco - Rappresentante del Terzo settore -  
Dignità e Lavoro  
ore 11.30 – Laura Pucci – Coop . Solco Brescia  
Proiezione ricerca sul mercato del lavoro femminile a Brescia  
Profili richiesti e opportunità.  
ore 12.00 - Roberto Vitali Agenzia per il Lavoro Solco Brescia  
Alcuni strumenti delle politiche attive del lavoro di Regione Lombardia  
 
Al termine degli interventi, i partecipanti potranno lasciare agli operatori dell’Agenzia per il 
lavoro SOLCO Brescia la loro candidatura per la ricerca di lavoro e/o opportunità di formazione. 
A tal fine sarà allestito un banchetto dove le/i partecipanti potranno compilare la scheda di 
candidatura e ottenere ulteriori informazioni per orientarsi fra gli strumenti offerti attualmente 
dal sistema dotale.  
Per chi fosse interessata/o si consiglia di portare il proprio curriculum vitae  
Informazioni e conferma presenza: Eleonora Turati  
Tel. 030.3749396 - Cell. 331.6448158 - e-mail: eturati@provincia.brescia.it 
 
 
 

 
SCUOLABA 
Via don Milani, 9 Flero 
10 e 24 marzo; 14 e 28 aprile  ore 20,30 
“Genitori al Centro” ciclo di serate dedicate ai genitori di bambini con disturbo dello spettro 
autistico ma possono risultare interessanti anche per insegnanti, operatori di settore e 
volontari. 
Gli incontri sono ad ingresso libero senza limiti di prenotazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOTIZIARIO ELETTRONICO  
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