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DALLA LEGGE DI STABILITA’ AL JOBS ACT: 
NOVITA’ IN MATERIA DI LAVORO 2015 
 
VENERDI’ 27  MARZO  2015 
Aula Magna della Cooperativa “Family Hope, Via Mons. L. Fossati n. 1, BRESCIA 
 
Ore 13,45  Registrazione dei partecipanti 

Ore 14,00  Apertura dei lavori 

Marco Menni, Presidente di Confcooperative Brescia 

 
Legge di Stabilità 2015 
Gianfausto Zanoni, Consulente del lavoro di Confcooperative Brescia 
� Incentivi alle assunzioni 
� TFR in busta paga 
� Bonus 80 euro 
� Novità per i datori di lavoro 
 
JOBS ACT 
Gianluca Geromel, Avvocato Consulente di Confcooperative Brescia 
� Contratto a tutele crescenti 
� NASPI 
 
Quesiti dei partecipanti 
 
Coordinamento lavori 
Luciana Sossi, Responsabile Servizio Lavoro Confcooperative Brescia 

 

Ore 18,00 Chiusura 

 
Per agevolare l’organizzazione confermare la presenza a 

amorghen@confcooperative.brescia.it entro e non oltre mercoledì 25 marzo p.v. 

Notizie 
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PRESIDENZA 

 

   clicca "mi piace" sulla pagina 
Facebook di Confcooperative Brescia per essere 
sempre aggiornato! 
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ACCORDO CONFCOOPERATIVE BRESCIA ACLI 
Anche per quest’anno tra Confcooperative Brescia e le ACLI è stato confermato l’accordo di 
collaborazione per la fornitura di alcuni servizi rivolti ai soci e ai dipendenti, soci e non soci, 
delle Cooperative associate. Uno di questi è rappresentato dalla possibilità, per i lavoratori 
dipendenti, di compilare la propria dichiarazione dei redditi – Modello 730 – attraverso il 
servizio congiunto fornito da Confcooperative Brescia e il CAF ACLI, beneficiando di diversi 
vantaggi e semplificazioni. L’opportunità che viene offerta riguarda il mettere a disposizione 
delle Cooperative associate personale addetto all’assistenza fiscale per effettuare l’elaborazione 
dei modelli 730, dell’IMU e di qualsiasi altra pratica fiscale, direttamente sul luogo di lavoro. Il 
servizio verrà fornito senza arrecare alcun disturbo all’attività della singola Cooperativa, 
concordando orari che non intralcino il normale svolgimento produttivo della stessa. 
L’ufficio Fiscale di Assocoop Srl, il CAF Confcooperative Brescia, è a disposizione per illustrare 
più dettagliatamente i vantaggi dell’iniziativa (tel. 030/3742230-
msegalini@confcooperative.brescia.it) 
 
 
MUTANTI 
evento organizzato da OOP! Giovani Imprenditori Cooperativi di Confcooperative  
presso la Fabbrica del Vapore a Milano 
venerdì 27 e sabato 28 marzo  
 
Nuovi settori, nuovi modelli di organizzazione del lavoro e della produzione, nuove strategie e 
nuovi obiettivi: la società sta mutando e con essa anche la cooperazione. Tema dell'evento 
sarà la "Sharing economy", l'economia collaborativa che coinvolge sempre più settori della vita 
quotidiana: verranno indagati i suoi punti di contatto con la cooperazione partendo dalle storie 
presenti sui nostri territori. Evento rivolto a tutti gli amministratori di cooperative under 
40;confermare la partecipazione a lombardia@confcooperative.it - www.fabbricadelvapore.org 

 
 
 
 
 
 
 
CONSORZIO KOINON è a disposizione per seguire la presentazione di progetti 
formativi a valere sui due bandi avviso 26 e avviso 27 
 
Fon.Coop, il Fondo paritetico interprofessionale Nazionale per la formazione continua nelle 
imprese cooperative, ha approvato gli Avvisi n. 26 “Piani formativi aziendali concordati 
standard - Fondo di rotazione” e n. 27 “Piani formativi aziendali concordati complessi - Fondo 
di rotazione”. 
Per entrambi gli avvisi, sono soggetti beneficiari imprese o altri organismi con le seguenti 
caratteristiche: 
- che siano aderenti o che abbiano aderito a Fon.Coop alla data di presentazione del piano, 

resta inteso che l’adesione si intenderà perfezionata con il riscontro nel data base Inps delle 
aderenti Fon.Coop; 

- che si impegnino a rimanere aderenti a Fon.Coop per almeno il tempo di realizzazione e 
rendicontazione del piano formativo; 

- che non siano beneficiari di contributi a valere sull’Avviso 23 del 14 ottobre 2013; 
- che non siano beneficiarie e che si impegnino a non presentare piani a valere sul Conto 

formativo saldo risorse 2013 con codice “C15A13”; 
- che dichiarino di non aver presentato domanda per l’accesso agli ammortizzatori sociali 

(ordinari, straordinari o in deroga) per i propri lavoratori destinatari della formazione al 
momento della presentazione del piano. 

Sono destinatari dei piani: 
- Soci lavoratori/lavoratrici; 
- Lavoratori/lavoratrici, comprendenti dipendenti a qualsiasi titolo inclusi apprendisti e 

collaboratori a progetto dei suddetti soggetti beneficiari. 
Non possono essere destinatari dei piani i lavoratori in ammortizzatori sociali e quelli in 
mobilità. 

FORMAZIONE 
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Tramite questi avvisi, Fon.Coop intende finanziare piani di formazione continua, aziendali e 
pluriaziendali, concordati tra le imprese (anche per il tramite di Confcooperative Brescia) e le 
Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori, a favore di imprese aderenti al Fondo e di soci 
lavoratori/lavoratrici e di lavoratori/lavoratrici in esse occupati, finalizzati a sviluppare la 
competitività delle imprese e ad accrescere le competenze dei soci lavoratori/lavoratrici. 
 
Per informazioni si prega di prendere contatti con Cristina Dusi, tel. 030/3742344, email 
cdusi@confcooperative.brescia.it, entro e non oltre il 10 aprile p.v. 
 
 
ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI 
Consorzio Koinòn ha avviato, nel mese di febbraio, l’analisi dei fabbisogni formativi. Si invitano 
tutte le Cooperative, che ancora non l’abbiano fatto, a volerlo gentilmente compilare 
collegandosi al link sottostante. Si ringrazia sin da ora per la gentile collaborazione. 
https://docs.google.com/forms/d/1TDhs3Fs72vZTkY_ZlNUB_MdyGGE_xVt_jD1Luk81sHU/viewf
orm?usp=send_form 
 
 
AVVISO FORMAZIONE CONTINUA - EXPO E COMPETITIVITÀ 
La Regione Lombardia, con D.d.u.o. n. 1921/15, ha approvato l’avviso formazione continua - 
EXPO e competitività. Sono destinatari degli interventi lavoratrici e lavoratori operanti sul 
territorio Lombardo presso unità produttive localizzate nel territorio della Regione Lombardia, 
rientranti in determinate categorie. 
Il progetto può essere presentato da uno dei seguenti soggetti, singolarmente e non in forma 
associata:  
1. soggetti che erogano attività di formazione iscritti alle sezioni A o B dell’Albo regionale degli 

operatori accreditati, con numero definitivo di iscrizione alla data di apertura della finestra 
di candidatura;  

2. università lombarde e loro consorzi.  
I soggetti attuatori non possono essere coinvolti come impresa - e quindi erogare formazione 
ai propri dipendenti - in alcun progetto presentato a valere sull’ avviso. 
 

Apertura finestra di 
candidatura progetti 
accordi competitività e 
progetti attuativi Avviso 
Comune Expo 

Chiusura finestra progetti 
accordi com-petitività e 
progetti attuativi Avviso 
Co-mune Expo 

Risorse dello sportello 

30 marzo 2015 - ore 12,00 Fino all’ammissione dell’intero 
importo messo a disposizione 
per ogni singola tipologia di 
progetto 

€ 4.000.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
COOPERAZIONE SALUTE 
Confcooperative ha costruito per i suoi associati un’offerta di sanità integrativa che porti valore 
aggiunto alle cooperative e un incremento di benessere ai soci lavoratori.  
Lo ha fatto con Cooperazione Salute, un sistema coordinato di mutue che intercetta i bisogni 
delle famiglie, costrette a ridimensionare le spese per la salute o per altri servizi di Welfare e 
offre loro soluzioni convenienti per colmare questo impoverimento. Oggi fornisce coperture 
sanitarie integrative ai dipendenti delle cooperative convertendo le quote versate dalle imprese 
in valore per i soci e i lavoratori attraverso Piani sanitari che adempiono agli obblighi 
contrattuali previsti dai CCNL di settore, integrati da una vasta gamma di servizi medico-
sanitari e odontoiatrici. L’iscritto a Cooperazione Salute può rivolgersi a strutture, medici e 
dentisti selezionati appositamente da Cooperazione Salute usando come criteri qualità, costi 

OPPORTUNITA’ 
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contenuti, trasparenza e prossimità; può però anche scegliere di curarsi presso il Servizio 
sanitario nazionale o il privato non convenzionato. Grazie alla sua finalità sociale, aderendo a 
Cooperazione Salute si gode di vantaggi fiscali sia per le adesioni volontarie che per le 
contribuzioni di natura contrattuale e negoziale. 

Per i dettagli dell’offerta (tutte le prestazioni, massimali per singolo assistito, come chiedere un 
rimborso o accedere ad una struttura convenzionata) e le modalità di adesione consultare 
www.cooperazionesalute.it 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CASCINA CLARABELLA 
Via delle Polle 1800 – Iseo 
Venerdì 20 marzo ore 18,30 
Aperitivando, serata di degustazione con un calice di Brut o Saten DOCG da uve da agricoltura 
biologica ed un piatto di ricca stuzzicheria a 7 euro a persona. 
Gradita la prenotazione telefonando al 3351809785 oppure scrivendo a 
ramona@cascinaclarabella.it 
 
Martedì 24 marzo ore 14,00 
“Campi di sterminio, la psichiatria non può dimenticare” conferenza sul tema del razzismo e 
segregazione psichiatrica. Interventi di Dr. Danilo Gariboldi, Aldo Rolfi, Peppe dell’Acqua, 
Andrea Materzanini Franco Milani. Al termine aperitivo musicale  
 
 
CCDC 
Venerdì 20 marzo 2015 ore 20,30 
Chiesa di San Cristo (Via Piamarta n.9 – Brescia)  
Spettacolo teatrale Semillas. Il Salvador di Marianella e di Oscar Romero, di e con Agostino 
Cerrai e Silvia Pagnin e con Luisa Z. Donati. 
Musiche di Stefano Perfetti eseguite alla chitarra dall'autore. Ingresso libero fino a esaurimento 
posti 
 
Venerdì 27 marzo 2015 ore 18,00 
Sala Bevilacqua (Via Pace n. 10 – Brescia) 
Il filosofoMassimo Cacciari e il teologo Massimo Rizzi presentano il libro di Carlo Maria Martini 
(La Scuola ed.) “Figli di Abramo. Noi e l'Islam” 
 
Lunedì 30 marzo 2015 ore 18,00 
Libreria Università Cattolica (Via Trieste – Brescia)  
Lo storico Daniele Menozzi e mons. Giacomo Canobbio presentano il libro di Fulvio De Giorgi 
(Morcelliana ed.) “Paolo VI. Il Papa del moderno” 
 
 
TEATRO TELAIO 
Venerdì 20 marzo ore 21,00 
Cinema Teatro Sereno – Villaggio Sereno Brescia 
Il gatto nero e altre storie di paura, ultimo appuntamento per TAGS - Teatro Serale per Giovani 
Adulti, la nuova rassegna organizzata dal Teatro Telaio che si rivolge al pubblico serale 
comprendendo anche gli adolescenti. 
 
 

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilità 
all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it 

 

APPUNTAMENTI 
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Domenica 22 marzo, ore 16.30  
Teatro Parrocchiale - Bovezzo 
Abbracci, Ultimo appuntamento domenicale con Storie storie storie rassegna 
organizzata dal Teatro Telaio per le famiglie e per le scuole www.teatrotelaio.it 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
NOTIZIARIO ELETTRONICO  
Registrato presso il Tribunale di Brescia N° 45/2009 
Redazione e Amministrazione Via XX Settembre, 72 - Brescia 
Direttore Responsabile: Silvia Saiani  
Editore: Assocoop Società Cooperativa 
 

A proposito dello sfratto richiesto dalla cooperativa sociale “L’aquilone” e riportato da 

alcuni organi della stampa locale 

Il presidente Pezzotti Giuseppe a nome di tutti i soci della cooperativa ritiene utile 

comunicare che il tutto è avvenuto senza turbativa perché, al momento dello sfratto, non 

c’era nessun manifestante, a dimostrazione che le associazioni a difesa dei diritti degli 

sfrattati avevano compreso che se c’era un diritto da difendere era quello delle persone 

disabili che attendevano la liberazione dell’alloggio che spettava loro di diritto.  

 


