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LA RIFORMA DEL SISTEMA DEGLI APPALTI PUBBLICI E LA
CENTRALIZZAZIONE DEGLI ACQUISTI DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE Strategie e opportunita per il sistema cooperativo

VENERDI' 20 MARZO 2015
Aula Magna della Cooperativa “Family Hope, Via Mons. L. Fossati n. 1, BRESCIA

Ore 8.30 Registrazione dei partecipanti

Ore 9.00 Apertura dei lavori

MARCO MENNI - Presidente di Confcooperative Brescia

Saluti istituzionali

PIER LUIGI MOTTINELLI - Presidente della Provincia di Brescia

GABRIELE ZANNI - Presidente dell’Associazione dei Comuni Bresciani
Presentazione del Seminario

VALERIA NEGRINI - Presidente di Federsolidarieta Brescia

Ore 9.30

Avv. LUCIANO GALLO - Studio Legale Mariani, Menaldi & Associati
Riorganizzazione degli enti locali e centralizzazione degli appalti: centrale di
committenza e soggetti aggregatori

Avv. PIETRO MORO - Unicaf

Le convenzioni di inserimento lavorativo dopo la legge di stabilita 2015

Dott. FEDERICO FIAZZA - Conast

Le piattaforme elettroniche di acquisto

Ore 12,30 Dibattito




oot

NUOVO BANDO CONCILIAZIONE 8/18

Il Comune di Brescia , nell'ambito della conciliazione famiglia-lavoro ha presentato un progetto
dal titolo " 8/18 la scuola aperta dalle ore 8 alle ore 18 per favorire il sostegno all'occupazione
delle madri" al quale anche Confcooperative Brescia e alcune societa collegate hanno aderito. Il
progetto mira a sostenere le donne che lavorano attraverso la concessione di incentivi.

Chi fosse interessato a beneficiare di questi incentivi puo contattare Cristina Dusi
(cdusi@confcooperative.brescia.it) segnalando:

- home cognome

- servizi di conciliazione gia utilizzati (asili nido, tempo scuola prolungato e/o anticipato,

doposcuola

[Formazione |

CONSORZIO KOINON sta avviando i seguenti percorsi formativi, aperti ad iscrizioni di
esterni:

“"Coprogettazione tra ente pubblico e terzo settore” & destinato a dirigenti e tecnici di
societa cooperative e vertera sulle seguenti tematiche: gli scenari di sviluppo del welfare in
Italia e in Lombardia; approcci e tendenze nella progettazione sociale; il quadro normativo, gli
attori e la regia nell’'ambito della coprogettazione; la partnership asimmetrica; metodi e
tecniche di progettazione partecipata. Docente: Dott. Ugo De Ambrogio - Presidente IRS
Lombardia. Date: 26/03 - 01/04 - 16/04 - 22/04.

“"Progettazione europea” & indirizzato a dirigenti e tecnici che si occupano di progettazione
all'interno di societa cooperative ed € finalizzato a promuovere e fornire gli strumenti necessari
per lI'implementazione di proposte progettuali in linea con le modalita previste dall’Unione
Europea. Docente: Dott. Luigi Martignetti — Segretario Generale Reves. Date: 24/03 - 25/03.
“"Progettazione e project management” € rivolto a dirigenti e tecnici di societa cooperative
e mira a sviluppare competenze in tema di progettazione, gestione budget e rendicontazione,
monitoraggio e valutazione di progetti. Docente: Dott.ssa Elena Plebani - Consulente e
formatrice. Date: 29/04 - 06/05.

I corsi si svolgeranno presso la sede di Confcooperative Brescia, con un numero massimo di 25
allievi. Per maggiori informazioni e dettagli si prega di contattare la Dott.ssa Simona Mormile:
030/3742341; smormile@confcooperative.brescia.it

CONAST societa cooperativa propone nel mese di marzo dei corsi per chi non si e
ancora adeguato a quanto previsto dalla legge sia in ambito sicurezza sul lavoro che
in ambito HACCP. Il programma completo dei corsi & scaricabile dal sito
www.conast.it

Informazioni e iscrizioni: Maura Codenotti tel. 030.3774422 info@conast.it

Corso per dirigenti (16 ore)

Il corso si rivolge a coloro che, all'interno dell'organizzazione aziendale per la sicurezza, in
ragione delle mansioni effettivamente svolte sono identificabili quali dirigenti.

24 e 26 marzo 2015 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago



Costo a partecipante € 320,00 + IVA

Corso di aggiornamento per dirigenti (6 ore)

Il corso si rivolge a coloro che, all'interno dell'organizzazione aziendale per la sicurezza, in
ragione delle mansioni effettivamente svolte sono identificabili quali dirigenti.

24 marzo e 26 marzo 2015 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago

Costo a partecipante € 160,00 + IVA

Corso di formazione per preposti (8 ore)

Il corso si rivolge a coloro che, all'interno dell'organizzazione aziendale per la sicurezza, in
ragione delle mansioni effettivamente svolte sono identificabili quali preposti.

24 marzo 2015 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago

Costo a partecipante € 200,00 + IVA

Corso di aggiornamento per preposti (6 ore)

Il corso si rivolge a coloro che, all'interno dell'organizzazione aziendale per la sicurezza, in
ragione delle mansioni effettivamente svolte, sono identificabili quali preposti

24 marzo 2015 dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago

Costo a partecipante €160,00 + IVA

Corso di formazione generale per i lavoratori

Il corso € rivolto a tutti i lavoratori di tutti i settori e classi di rischio come definiti dall'art. 2
comma 1 lettera a del D.lgs. 81/2008 e s.m.i.

18 marzo 2015 dalle 9.00 alle 13.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago

Costo a partecipante € 80,00 + IVA

Corso di formazione specifica per i lavoratori (rischio basso)

Il corso é rivolto a tutti i lavoratori di aziende classificate a rischio basso cosi come definiti
dall’art. 2 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

18 marzo 2015 dalle 14.00 alle 18.00

Presso Villa Pace Associazione Maria freschi via Cavalletto 1- Gussago

Costo a partecipante € 90,00 + IVA

Corso di formazione specifica per i lavoratori (rischio medio e alto)

Il corso € rivolto a tutti i lavoratori di aziende classificate a rischio basso cosi come definiti
dall’art. 2 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

Per garantire maggiore omogeneita possibile e per poter meglio rispondere alle esigenze
specifiche del cliente, Conast organizzera corsi di formazione specifica suddivisi per settore di
appartenenza con date, orari e sede del corso da stabilirsi in base alle esigenze dei clienti.
Costo a partecipante € 120,00 + IVA per 8 ore Rischio Medio ; € 160,00 + IVA per 12 ore
Rischio Alto

oppoRTUNITA®

IL MOSAICO

LO STALLINO €& una grande cascina storica recentemente ristrutturata, inserita in un contesto
paesaggistico suggestivo in Caregno — Gardone V.T. e inserita nel programma di sviluppo
turistico della Valle Trompia realizzato dalla Comunita Montana. E’ punto di partenza per
numerose escursioni adatte a tutte le necessita.



La struttura € particolarmente adatta per proporre uscite sul territorio o vacanze di gruppo agli
utenti dei servizi delle cooperative, per giornate di formazione con staff e volontari, per ideare
eventi musicali o sportivi, per campi scuola oratoriali o campi scout.

Caratteristiche: 33 posti letto, 40 posti a sedere; 8 bagni (di cui 2 per disabili), 6 docce, cucina
totalmente attrezzata, 2 grandi saloni per attivita e riunioni, ampio spazio esterno con
barbecue, ombrelloni e tavoli di legno, parcheggio anche per pullman di medie dimensioni.

Su richiesta c’eé la possibilita di attivare laboratori nella struttura (es: lab. ambientali, lab.
relazionali/affettivi)

B 334.9092945

@ casastallino@gmail.com

.i "Stallino Casa Vacanze"
www.stallino.it

aNTAMENTI

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilita
all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it

IL GERMOGLIO

Monastero di San Pietro in Lamosa - Provaglio d'Iseo

Lunedi 16 marzo ore 20,00

Laboratorio di sociopsicodramma “Quando il figlio della bidella si permette di..” condotto da
Clelia Marini, psicologa e psicodrammatista. Prenotazioni e informazioni cleliamarini@libero.it

LA NUVOLA

via Vecchia — Orzinuovi

Giovedi 19 marzo ore 14,00

Inaugurazione progetto “Bios” struttura che ha visto la sua realizzazione grazie a Terzo Valore,
lo strumento promosso da Banca Prossima del Gruppo Intesa.

Programma:

ore 14.00: saluti

Rosangela Donzelli - presidente di La Nuvola

Andrea Ratti - Sindaco di Orzinuovi

Seminario “L’evoluzione dei servizi per la Neuropsichiatria Infantile in Lombardia
Alessandro Magli - architetto

Paolo Zampiceni - presidente associazione Autismando

Michele Tagliasacchi - Primario N.P.I.- AO “Mellino Mellini” di Chiari

Miriam Gandolfi - consulente scientifico del progetto

Carmelo Scarcella - Direttore Generale ASL di Brescia

Mario Mantovani - Vicepresidente e Assessore Regionale alla Salute

ore 16.00: intervento e benedizione del Vescovo di Brescia, mons. Luciano Monari
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