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 Settore Sociale di Confcooperative Brescia  
 Venerdì 25 ottobre - ore 9,30 
 Incontro con Felice Scalvini, Assessore alle Politiche per la Famiglia, la 

Persona, la Sanità del Comune di Brescia 
 Sala Salvi 

 
Le  

S. Messa in ricordo di FRANCO SALVI e ANDREA LEPIDI celebrata da 
Mons. Armando Nolli  
Lunedì 28 Ottobre - ore 18,15 
Chiesa dei Santi Faustino e Giovita in Brescia 
Alle ore 19,00 nella attigua sala Piamarta verranno ricordate brevemente le due 
figure con interventi di Rolando Anni, Tino Bino e Aldo Rebecchi 

 

 

Consiglio di Settore Lavoro Servizi Cultura 
Martedì 29 ottobre 2013 alle ore 15.00 
Sala Rivali 

 
 
 

 IVA cooperative sociali: risultato importante 

Sono stati abrogati i commi 488, 489, 490 della Legge di Stabilità 2012 che 
introducevano automaticamente dal 1 gennaio 2014 l’aumento dell’IVA. 

Questo importantissimo risultato è il frutto del lavoro costante, preciso, tenace di 
Federsolidarietà Nazionale - cui va il nostro grazie in particolare al Presidente 
Guerini e al Direttore De Bernardo, a Emmolo e a tutto lo staff - accompagnato 
da quanto le Federazioni regionali e provinciali - tra cui sicuramente la 
Federazione Lombarda e Bresciana, hanno rinforzato e arricchito sui propri 
territori, dialogando con sindaci, parlamentari, consiglieri regionali. 
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ITALIA COOPERATIVA 

Italia Cooperativa lascia la versione cartacea e in attesa del quotidiano online, sarà sfogliabile, 
sul portale confederale www.confcooperative.it . Questo per offrire alle cooperative, ai soci e ai 
territori un’informazione tempestiva e di immediata fruibilità. 
 
 
 

 
 

 
 
Finanziamenti e apporti di capitale effettuati dai soci  
Scade il 12 dicembre 2013 il termine per perfezionare, esclusivamente in forma telematica, la 
presentazione della comunicazione all'anagrafe tributaria dei dati delle persone fisiche socie 
che hanno concesso nel corso del 2012, alla cooperativa od impresa di appartenenza, 
finanziamenti o capitalizzazioni (apporti di capitale) per un importo complessivo, per ciascuna 
tipologia di apporto, pari o superiore ad € 3.600. L'obbligo di comunicazione è previsto dal 
provvedimento dell’Agenzia delle Entrate del 02/08/2013, in allegato al quale viene fornita la 
relativa modulistica, insieme alle specifiche tecniche per la costruzione del software di 
riferimento. Si richiama l’attenzione, in relazione alle attività tipiche delle società cooperative, 
ai rapporti di prestito sociale che, in assenza di ulteriori precisazioni, rappresentano ipotesi di 
finanziamento di soci, oggetto di comunicazione. 
 
Società di Mutuo Soccorso : iscrizione registro imprese 
Scadrà il prossimo 18 novembre il termine per la presentazione delle domande d’iscrizione al 
registro delle imprese delle società di mutuo soccorso già esistenti alla data di entrata in vigore 
del decreto (18 maggio 2013) e precedentemente iscritte nel registro delle imprese in 
sezioni diverse (ovvero nel repertorio delle notizie economiche e amministrative). 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BANDI CAMERA DI COMMERCIO DI BRESCIA 
Le cooperative interessate a presentare domanda di contributo a valere sui bandi camerali, di 
cui è stata presentata una sintesi nel numero di ottobre di “Confcooperative Brescia Notizie”, 
possono inviare richiesta di assistenza a credito&finanza@confcooperative.brescia.it 
 
 
Dote unica lavoro 
Regione Lombardia ha approvato l’Avviso Dote Unica Lavoro e il “Manuale unico di gestione 
della Dote”, per gli operatori accreditati ai servizi al lavoro. Di tale misura potranno 
beneficiarne inoccupati, disoccupati, occupati lavoratori di aziende ubicate in Lombardia che si 

SCADENZE 

CONTRIBUTI 

Da questo numero viene riportato il collegamento  SCADENZIARIO AGGIORNATO AL 10 
ottobre 2013 (link) a una tabella riassuntiva delle scadenze relative ai bandi e alle 
Agevolazioni pubbliche più significativi a livello Europeo, Nazionale e Regionale 
elaborato da Confcooperative Lombardia. Al fine di permettere di condividere le 
informazioni in una visuale complessiva delle numerose opportunità esistenti, l’indicazione 
delle scadenze sarà nella nuova versione in formato grafico come di seguito illustrato. 
Provvedimenti sempre aperti: caselle di colore grigio 
Provvedimenti a sportello/finestra/scadenza: caselle di colore blu         
Data di apertura sportello / Ultima data utile presentazione: caselle di colore rosso 
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trovino nelle condizioni descritte nell'avviso, che potranno accedere a servizi di formazione e/o 
al lavoro alle persone. 
Agevolazioni:  

a) viene concessa alla persona singola una dote variabile in base all'area di servizi e alla 
fascia di intensità di aiuto tramite l’erogazione di servizi da parte di operatore 
accreditati ai servizi al lavoro (ed eventualmente operatori accreditati alla formazione) 

b) sono previsti inoltre incentivi alle imprese che effettuano assunzioni ad esito positivo del 
servizio di inserimento lavorativo all’interno della Dote Unica Lavoro 

La richiesta di dote può essere presentata a partire dal 21 ottobre 2013; la domanda 
di concessione dell’incentivo per l’assunzione può essere presentata dal 23 gennaio 
2014 e non oltre il 30 giugno 2014. 
 
Convenzione BBC con Legambiente per la diffusione di energie rinnovabili 
E’ stata rinnovata l’esperienza avviata dal 2006 per la diffusione attraverso i finanziamenti 
agevolati delle BCC, di fonti di energia rinnovabile ed alternativa (impianti eolici, solari termici, 
a biomasse). Gli interventi finanziabili sono relativi ad impianti per migliorare l’efficienza 
energetica,  impianti solari termici, fotovoltaici ed eolici, così come impianti a biomasse e 
caldaie ad alta efficienza. Con il Terzo rinnovo della Convenzione, nel 2013, si sono ampliate le 
tipologie degli interventi finanziabili. Le nuove “linee di prodotti” ammissibili al finanziamento 
sono sei:  
1.      Linea Rinnovabili, Efficienza e Azzeramento delle emissioni;  
2.      Linea Casa Ecologica;  
3.      Linea Risparmio Idrico;   
4.      Linea Mobilità Sostenibile; 
5.      Linea Acquisti verdi; 
6.      Linea Salvaguardia e valorizzazione del territorio.  
Il valore aggiunto del progetto è dato dalla gestione da parte di Legambiente della complessa 
fase tecnico istruttoria delle domande di finanziamento, che costituisce parte integrante (come 
parere tecnico) del processo di valutazione del merito di credito. I destinatari dei finanziamenti 
sono privati cittadini, imprese ed enti pubblici che hanno l’opportunità di migliorare l’efficienza 
energetica nei propri locali o di diventare, essi stessi, produttori di energia pulita. 
 
 
 
 
 
 
 
Regione Lombardia – Bando formazione continua 
Si ricorda che il Bando Formazione Continua pubblicato il 06/03/2013 è rivolto alla formazione 
di lavoratori e lavoratrici di imprese ubicate nel territorio lombardo, attraverso la realizzazione 
di percorsi di durata compresa tra le 8 e le 64 ore, collegati al fabbisogno formativo delle 
aziende e riferentisi al Quadro Regionale degli Standard Professionali. All’avviso possono 
partecipare gli enti formativi accreditati all’Albo Regionale della formazione, tra cui l’ente di 
Confcooperative Brescia, Consorzio Koinon. 
Regione Lombardia ha sospeso le data di apertura delle finestre di candidatura del 16 
settembre e del 16 dicembre e emanerà a breve un nuovo provvedimento che prevedrà una 
finestra di presentazione unica (che aprirà presumibilmente entro la prima metà di novembre) 
e modalità di presentazione semplificate. 
Per eventuali richieste rivolgersi agli uffici di Koinon cdusi@confcooperative.brescia.it 
 
 
 
Fondo paritetico interprofessionale Foncoop 
Si ricorda che il Fondo, alimentato con le risorse dello 0,30% del monte salari delle imprese ad 
esso aderenti, finanzia la formazione dei lavoratori a qualsiasi titolo (inclusi apprendisti e 
lavoratori a progetto) delle stesse aziende, attraverso gli strumenti del conto formativo (ogni 
impresa può utilizzare gli importi che ha versato) e degli avvisi (alcune imprese sono 

FORMAZIONE 
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finanziate, in base ad una stringente valutazione di merito, attraverso le risorse residue in capo 
a Foncoop). 
 
Conto formativo 
Le imprese iscritte a Foncoop, qualora il loro conto formativo (saldo risorse 2011) sia superiore 
a 5.000 €, possono presentare in qualsiasi momento un progetto formativo per utilizzare il 
proprio conto formativo. 
Le imprese iscritte con un conto formativo inferiore ai 5.000 € devono presentare entro il 
31/12/2013 un piano pluriaziendale per superare la soglia. 
Come ogni anno, Koinon è a disposizione per supportare la pianificazione della formazione e 
predisporre i progetti da presentare a Foncoop. Eventuali richieste da parte di Cooperative 
iscritte al Fondo, devono pervenire a Koinon, cdusi@confcooperative.brescia.it, entro la prima 
settimana di novembre.  
 
Fondo di rotazione Fon.Coop. - Avviso 23 
E’ aperto il nuovo Avviso per piani formativi concordati. 
Possono beneficiarne, potenzialmente, le imprese aderenti a Foncoop che: 
- non siano beneficiarie di contributi a valere sull’Avviso 19; 
-  non siano beneficiarie e che si impegnino a non presentare un piano a valere sul Conto 
Formativo saldo risorse 2011; 

- non abbiano presentato domanda per l’accesso agli ammortizzatori sociali (ordinari, 
straordinari o in deroga). 

Le tipologie di piani presentabili sono: 
- Piani aziendali Standard: piani aziendali o pluriaziendali che prevedono esclusivamente 
attività formative in risposta a specifici fabbisogni aziendali; 

- Piani aziendali complessi: piani aziendali o pluriaziendali che prevedono tutte le fasi del ciclo 
formativo: dall’analisi dei fabbisogni alla valutazione finale dei risultati e sono caratterizzati 
da una struttura coerente per obiettivi, strumenti, mezzi e processi formativi nell’ambito 
dello specifico contesto aziendale. 

Ogni impresa può beneficiare di un contributo massimo correlato alla sua dimensione, come da 
tabella seguente: 
 
 

Dimensione imprese beneficiarie in 
relazione al numero di lavoratori 
(dipendenti –compresi apprendisti-e soci 
lavoratori) 

Contributo massimo concesso ad impresa 

Fino  a 9 6.000,00 

Da 10 a 49 15.000,00 

Da 50 a 249 30.000,00 

Oltre 249 50.000,00 

 
 
Le scadenze per la validazione on line dei piani sono: 
- Piani aziendali standard: 12/12/2013; 
- Piani aziendali complessi: 30/01/2014. 
Koinon è a disposizione per supportare la pianificazione della formazione e predisporre i 
progetti da presentare a Foncoop. Eventuali richieste da parte di Cooperative iscritte al Fondo, 
devono pervenire a Koinon, cdusi@confcooperative.brescia.it, entro la metà di novembre.  
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IL CALABRONE 
Sabato 26 Ottobre ore 17.30 
Istituto Artigianelli (via Piamarta, 6 - Brescia)  
"Come e cosa possono sperare i “senza...” con Silvia Landra-Direttore della casa della Carità di 
Milano introdotto da Mariella Bombardieri. Primo incontro del ciclo SGUARDI DI SPERANZA 
INCONTRI DI PENSIERO 2013  
 
 
SOLIDARIETA’ 
Sabato 26 ottobre ore 18,00 
Cinema Nuovo Eden (Via Nino Bixio, 9 – Brescia) 
Proiezione gratuita del docufilm “Shady Chocolate” ed una degustazione di cioccolata equa e 
solidale, un viaggio che conduce in Africa per indagare cosa accade realmente nelle zone in cui 
grandi marchi dell'industria cioccolatiera dichiarano di fornire istruzione e di finanziare progetti 
di sviluppo legati alla coltivazione del cacao. 
La cooperativa Solidarietà – La Bottega dei Popoli di Brescia aderisce all’iniziativa promossa dal 
consorzio Altromercato - la più grande Organizzazione di Commercio Equo e Solidale italiana – 
nell’ambito della campagna nazionale IO.EQUO (www.ioequo.it): due settimane dedicate al 
cacao equosolidale, più buono per chi lo mangia, più buono per chi lo produce. 
www.bottegadeipopoli.org 
 
 
Università di Verona, SOLCO Brescia e ACB – Associazione dei Comuni Bresciani 
Martedì 29 ottobre 2013 ore 9,30 
Sede Cassa Padana  (Via Valle Camonica, 12/h – Brescia) 
MATRIMONI FORZATI E MEDIAZIONE CULTURALE 
Nell’ambito del Joint-Project For.me mentis. - Forced Marriage and Cultural Mediation, 
Università di Verona, SOLCO Brescia e ACB – Associazione dei Comuni Bresciani invitano gli 
operatori dei servizi socio-educativi, sanitari e della pubblica sicurezza al seminario introduttivo 
al progetto di ricerca-azione. 
Un percorso che nasce con l’obiettivo di conoscere ed approfondire le pratiche dei matrimoni 
imposti ai/alle giovani di seconda generazione provenienti dal continente sub-indiano nella 
Provincia di Brescia. Lo scopo operativo è di innovare le modalità di presa in carico da parte dei 
servizi pubblici e privati, di elaborare un protocollo di intervento in grado di orientare le azioni 
di prevenzione, cura e contrasto al fenomeno, offrire consulenza alle cooperative e ai servizi 
pubblici con un modello di lavoro innovativo non ancora presente sul territorio. 
 

 

 

 

 

 
NOTIZIARIO ELETTRONICO  
Registrato presso il Tribunale di Brescia N° 45/2009  
Redazione e Amministrazione Via XX Settembre, 72 - Brescia 
Direttore Responsabile: Silvia Saiani  
Editore: Assocoop Società Cooperativa 

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilità 
all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it 

 

APPUNTAMENTI 


