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 Presidenza       
 

MONTAGNA: ABBANDONO O RINASCITA? 
 
Sabato 15 luglio alle ore 20.45 a Monno presso il Centro di comunità per l'arte e 
l'artigianato si tiene il convegno sulle cooperative di comunità. 
Introduce Giancarlo Maculotti (coordinatore incontri tra/montani) 
 L'esperienza di Ca'Mon (Marco Milzani, Stefano Boccalini, Elena Turetti) 
 Un'idea di rinascita (Roberto Salvo, Confcooperative Brescia) 
 Creare Comunità (Giovanni Teneggi, responsabile innovazione e sviluppo Confcooperative) 
 Ostana, un'esperienza positiva (Giacomo Lombardo, vicesindaco di Ostana) 
https://centrocamon.it/ 
 
 

GIORNATA DIMOSTRATIVA “NUOVI METODI IRRIGUI: IRRIGAZIONE A GOCCIA SUL 
MAIS NELL’AZIENDA BARESI” 

 
Mercoledì 12 luglio 2023 alle ore 10,30 giornata dimostrativa dal titolo “Nuovi 
metodi irrigui: irrigazione a goccia sul mais nell'azienda Baresi”, organizzata 
nell'ambito del progetto RESIST, promosso da Promocoop Lombardia, società di 
servizio di Confcooperative Lombardia, e finanziato dal PSR Lombardia 2014-20.  
Gli altri partner coinvolti nel progetto sono l’Università degli studi di Milano 
(UNIMI) e il Consorzio Intercooperativo Servizi (CIS).  
Il progetto nasce con l’obiettivo di promuover buone pratiche e informazioni per 
migliorare la resilienza delle aziende agricole, per renderle sempre più pronte a 
gestire gli shock (climatici, economici e geopolitici). 
 
L’appuntamento è presso la COMAB (via Brescia 126/B a Montichiari) 
La partecipazione è gratuita. È necessario registrarsi 
https://docs.google.com/forms/d/1M5piNhwDVS7mRrob2vzxfUAhKkOH9IwzEQ72jR
RVfiA/viewform?edit_requested=true 
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                Sindacale 
 
Erogazione Premio Territoriale di Risultato – Settore Cooperative Sociali  
 
Il contratto Integrativo Provinciale delle cooperative sociali, siglato in data 12 maggio 2022, 
prevede – all’art. 17 – l’erogazione del Premio territoriale di Risultato.  
Tale importo sarà erogato unitamente alle competenze di settembre 2023 a condizione che il 
bilancio dell’anno 2022 risulti in utile. In tal caso, l’importo del PTR verrà quantificato in 
funzione dei parametri previsti dal citato articolo del Contratto Integrativo Provinciale. 
Laddove il bilancio 2022 desse esito negativo il PTR non è invece dovuto. In tal caso, è 
obbligatorio darne comunicazione alla Commissione Paritetica Provinciale entro e non oltre il 
giorno 10 agosto 2023 tramite pec al seguente indirizzo cppcoopsociali.bs@legalmail.it. 
L’obbligo persiste anche nel caso in cui, pur in presenza di bilancio 2022 positivo, non 
venisse erogato l’intero importo per mancato raggiungimento di alcuni parametri previsti dal 
citato art. 17. 
Nel caso in cui, pur in presenza di bilancio 2022 positivo, la cooperativa non fosse in grado di 
erogare il PTR o necessitasse di dilazione nel pagamento, è possibile – entro la data del 10 
agosto 2023 – presentare richiesta di confronto alla Commissione Provinciale, spiegando 
brevemente i motivi a supporto della richiesta. 
Si rammenta che, in assenza entro il 10 agosto della comunicazione di mancata o parziale 
erogazione del PTR, la cooperativa sarà tenuta al riconoscimento dell’intero importo del premio 
pur in presenza delle condizioni di esonero previste. 
L’ufficio Sindacale di Confcooperative è a disposizione per eventuali chiarimenti al numero 
347/6504346, mail lsossi@confcooperative.brescia.it  
 

 

 

 
 
 

Credito e Contributi 
 
 

ATTIVITA’ SPORTIVE E DILETTANTISTICHE 
Fino al 19 luglio sulla nuova piattaforma messa a disposizione dal Dipartimento, le ASD e SSD 
che risultano iscritte al Registro Nazionale delle attività sportive dilettantistiche alla data del 24 
marzo 2023 potranno fare richiesta di accesso ai contributi a fondo perduto per 
 • gestori di impianti sportivi (risorse a disposizione 58 milioni di euro); 
 • gestori di impianti natatori (risorse a disposizione 67 milioni di euro) 
I soggetti che possono accedere al contributo a fondo perduto di cui al comma 3 sono le 
Associazioni e le Società Sportive che alla data di emanazione del presente decreto risultano 
iscritte nel Registro Nazionale delle attività sportive dilettantistiche e che abbiano per oggetto 
sociale anche la gestione di impianti sportivi. 
 
Le richieste dovranno essere presentate unicamente tramite la nuova piattaforma, raggiungibile 
all’indirizzo https://avvisibandi.sport.governo.it/ 
 
Link https://www.sport.governo.it/it/notizie/dal-19-giugno-accesso-alla-piattaforma/ 
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Con il termine whistleblowing si intende la segnalazione di illeciti o irregolarità che una persona 
riscontra in un’azienda o in un ente pubblico.  
La normativa a livello europeo ha definito uno standard minimo di tutela per i segnalanti e 
l'obbligo, per tutte le aziende con almeno 50 dipendenti, di attivare specifiche procedure
e canali di segnalazioni rispondenti ai requisiti tecnici richiesti dalla normativa.  
In caso di inadempienze possono essere applicate sanzioni amministrative fino a 50.000 euro. 
Soggetti interessati 

1. Enti ed imprese del settore pubblico 
2. Imprese del settore privato con un numero di dipendenti medio (tempo indeterminato e 

determinato) superiore ai 49 
3. Le imprese di qualsiasi dimensione dotate di Modello Organizzativo D. Lgs. n. 231/2001 

e OdV 
 

Obblighi  
applicabili a partire dal: 

- 17 dicembre 2023 per le imprese del settore privato che impiegano fino ad una media 
di 249 dipendenti; 

- 15 luglio 2023 per tutti gli altri soggetti obbligati. 

 
Conast, in collaborazione con i propri partners tecnici, ha predisposto e configurato uno 
strumento informatico dedicato che garantisce la possibilità alle aziende di creare il canale 
interno e gestire le segnalazioni come richiesto dalla normativa vigente.   
Per maggiori informazioni su soluzioni, pacchetti e relativi prezzi contattare il referente del 
progetto: Federico Fiazza Tel. 328/7325218 mail f.fiazza@conast.it 
  

 

  

 Formazione 
CONSORZIO KOINON 

 
CORSO DI ALTA FORMAZIONE: COUNSELING ORGANIZZATIVO – VII EDIZIONE.  
ULTIMI GIORNI PER ISCRIVERSI CON LA RETTA IN PROMOZIONE 
 
Il percorso mira a trasferire le competenze che servono per introdurre o implementare azioni di 
counseling organizzativo, utili all’organizzazione quanto a “chi la abita” al fine di costruire un 
reale benessere organizzativo. Il corso prevede 18 giornate d’aula (1 weekend al mese) con 108 
ore di formazione e metodologia didattica varia e integrata. 
Costi: retta Intera: 2.350,00 € (Esente IVA) 
Per le iscrizioni entro il 31/07/2023 la retta è in promozione (Advance Booking): 
1.850,00 € 

 

 

 

                 Opportunità 
 

          WHISTLEBLOWING 
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Retta Promozionale Iscrizioni multiple (per almeno due iscritti della stessa organizzazione, a 
partire dal 1 agosto): 2.115,00 € 
Spese di segreteria: 150,00 € (acconto non rimborsabile) 
Si possono valutare opportunità di formazione finanziata. 
L’inizio delle lezioni è previsto per Ottobre 2023. 
Per ulteriori chiarimenti e pre-iscrzioni: koinon@confcooperative.brescia.it - TEL. 030/3742226. 

 
 
 

ICN  
 Webinar gratuito 
"Il modello Piattaforma come nuova frontiera dell'innovazione cooperativa: cos'è e 
come si realizza" 
17 luglio ore 16:00 
Iscrizione https://register.gotowebinar.com/register/1046092287327570012 
 

 
 
 
 
 
 
 

COOPERARE per CULTURA per coinvolgere, stupire e crescere insieme 
 
GLI ULTIMI APPUNTAMENTI DEL MESE DI LUGLIO 
Info dal sito https://cooperarexcultura.it/calendario/ 
 
IL PONTE DELLE PAROLE 
mercoledi' 12 luglio ore 20,45 
Parco Comunale di Paratico 
Lezione Magistrale del Prof. Umberto Galimberti in collaborazione con l’associazione 
Rinascimento Culturale “Io e l’altro: le relazioni nel tempo presente” 
A cura della cooperativa “Il Germoglio” con la cooperativa bergamasca “Il Battello” 
 
LA CU(LTU)RA COME CURA 
dal 17 luglio al 6 agosto 
Biblioteca di Gianico 
Esposizione itinerante che racconta due esperienze vissute insieme come cooperativa con la 
consapevolezza di essere uno dei tanti esempi presenti nel mondo: il tema dell’overdose e i 
quadri parlanti https://bessimo.it/cura-cultura-della-persona-2023.../ 
A cura della “Cooperativa di Bessimo” 
 
 
TERRE ALTE - echi suoni visioni 
sabato 22 luglio dalle 15,00 alle 21,00 
Museo del forno di Tavernole sul Mella 
Narrazioni, visite guidate, proiezioni, laboratori stand enogastronomici 
A cura della cooperativa “Gaia” 
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C’ARTE - RINO VALIDO  
fino al 30 luglio 2023  - dalle 10,00 alle 18,00 
Museo della carta  (via valle delle cartiere, 57 - Toscolano Maderno) 
Mostra d’arte in cui verranno esposte opere inedite, ovvero elementi significativi di un percorso 
che ha portato l’artista Rino Valido alla sintesi, nata dalla sua esperienza di cromista, 
scompositore dei grigi e di designer, espresse nel ciclo “Il tempo ritrovato tra forma e colore”. 
A cura della cooperativa VIMARTE. 
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