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Accesso al credito in tempo di crisi: strumenti regionali e di sistema per 
le cooperative 
Confcooperative Lombardia organizza a Bergamo il prossimo 10 maggio alle ore 
9.30 (Palazzo dei Contratti e delle Manifestazioni della Camera di Commercio di 
Bergamo - via Petrarca, 10) un Convegno dal titolo “Accesso al credito in tempo 
di crisi: strumenti regionali e di sistema per le cooperative” moderato da 
Giuseppe Guerini - Presidente Confcooperative Bergamo. 
Il programma prevede gli interventi di  Maurizio Ottolini - Presidente 
Confcooperative Lombardia –  Confcooperative per le cooperative per superare la 
crisi; Roberto Marcelli - Presidente CFI e Consigliere di Amministrazione 
Fondosviluppo - Il ruolo di Fondosviluppo per favorire l’accesso al credito delle 
cooperative  e CFI, una risposta cooperativa alle crisi d’impresa; Pietro Galbiati – 
Direttore Generale Federazione Lombarda Banche di Credito Cooperativo - 
Banche di territorio per il territorio: gli interventi delle BCC per sostenere le 
cooperative e le PMI nell’attuale fase di crisi; Mauro Frangi - Vicepresidente 
Cooperfidi Italia - L’accompagnamento della garanzia nell’accesso al credito; 
Francesco Bargiggia - Dirigente UO Imprenditorialità DG Attività Produttive, 
Ricerca Innovazione Regione Lombardia - Gli interventi di Regione Lombardia per 
il credito alle cooperative e alle PMI; conclude Giuseppe Guerini – Presidente 
Confcooperative Bergamo. La partecipazione è gratuita. Iscriversi è semplice: 
basta scrivere una mail all’indirizzo lombardia@confcooperative.it con oggetto 
“CONVEGNO 10 MAGGIO” e indicazione nel testo di nome e cognome 
partecipante e società di appartenenza. 

 
Protocollo EXPO 2015 
Confcooperative Brescia è stata tra i 20 soggetti che hanno sottoscritto lo scorso 
2 maggio presso la CCIAA il protocollo d’intesa per la promozione, l’ideazione e 
la progettazione di iniziative e attività legate all’EXPO 2015. Il passo successivo 
sarà la creazione di un’ATS, braccio operativo del progetto che intende portare 
le eccellenze bresciane nel Padiglione Italia. EXPO 2015 avrà luogo in Italia, a 
Milano, dal 1° maggio al 31 ottobre 2015. Nel corso di questo periodo è 
prevista la partecipazione di 20 milioni di visitatori e di 130 paesi, oltre 
2.000 gli eventi che spazieranno dai dibattiti, ai congressi, ai convegni. Il tema 
scelto per Expo Milano 2015 è universale e coinvolge collettivamente sia 
l’individuo che l’intera società: “Nutrire il Pianeta, Energia per la Vita”. 
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Micro Matching via Webex  tra le cooperative bresciane attive nel campo 
dell’informatica 
mercoledì 15 maggio ore 9.30 
Qualche minuto a testa per presentare o ripresentare (su attività in corso) la propria 
cooperativa, per innescare ipotesi di collaborazione o anche solo per raccogliere idee e spunti 
progettuali. Gli interessati possono  inoltrare una mail all’indirizzo 
glonardi@confcooperative.brescia.it per iscrivere la propria realtà al primo incontro via Webex. 
E' gradito l'uso di webcam ma non è indispensabile. 
 

Incontro coop SETTORE PULIZIE 
Giovedì  16 maggio - ore 15 
Sede di Confcooperative Brescia 
Si tratterà  di: 
a) esiti gare "convenzione scuole" CONSIP 
b) sviluppo mercato elettronico per gare sotto soglia settore pulizie 
c) opportunità e criticità del settore a Brescia 
d) presentazione cooperative 
 
Incontro coop SETTORE RIFIUTI 
Giovedì 23 maggio -  ore 15 
Sede di Confcooperative Brescia 
Si tratterà  di: 
a) assetti "enti committenti" della Provincia di Brescia 
b) esiti gare nel bresciano: accordi e conflittualità rilevate 
c) ipotesi "cordate" su province limitrofe 
d) avvio nuovo impianto di selezione CAUTO in autunno 
 
Nuovo sistema AVCpass 
L’AVCP (Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici) ha avviato un ciclo di sessioni formative, 
che si tengono a Roma, a favore di Stazioni Appaltanti ed Operatori Economici al fine di 
rispondere alle numerose richieste di formazione in merito al funzionamento del nuovo sistema 
AVCpass, come disciplinato dalla Deliberazione dell’Autorità n. 111/2012. A breve verrà 
organizzato un incontro di formazione  anche a Brescia con il Presidente del Settore Lavoro in 
collaborazione con il CONAST. 
 

 
 
 
 
 
 

CCNL cooperazione sociale – art. 87 (sanità integrativa) 
Il 29 aprile 2013 è stato raggiunto un accordo tra le Parti firmatarie del CCNL della 
cooperazione sociale sull’art. 87, l’istituto contrattuale dell’assistenza sanitaria integrativa. 
L’accordo (scaricabile dal sito www.brescia.confcooperative, documentazione, cooperazione di 
solidarietà sociale, protocolli e accordi), conferma che l’istituto decorre dal 1° maggio 2013, 
mentre l’erogazione dei versamenti al fondo che sarà individuato nei prossimi mesi avverrà 
dal 1° novembre 2013 con il versamento unico per lavoratore di euro 30,00.  Le Parti nei 
prossimi incontri continueranno l’istruttoria relativa alla individuazione del fondo cooperativo 
nazionale. 
 
Contributo revisione 
Nella Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2013, n. 89, è stato pubblicato 
il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 07/02/2013,  che determina la misura del 
contributo dovuto dagli enti cooperativi per le spese relative alla revisione per il biennio 
2013/2014. La misura del contributo è rimasta invariata rispetto a quella del biennio 
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precedente, salvo il caso delle cooperative edilizie di abitazione e loro consorzi iscritti all’ Albo 
Nazionale di cui all’ art. 13 della legge n. 59/92 con programmi in corso, che non dovranno più 
pagare il supplemento del 50%. Come noto, per le stesse cooperative e consorzi che non 
abbiano ancora avviato o realizzato un programma edilizio, il supplemento del 50% 
non è dovuto. Il pagamento dovrà essere effettuato entro novanta giorni dalla pubblicazione 
sulla Gazzetta Ufficiale, ovvero entro il 15/07/2013. 
 
 
Riforma Iva per i servizi resi dalle cooperative sociali 
L’Agenzia delle Entrate, nella circolare n. 12/E del 3 maggio scorso, ha illustrato la nuova 
disciplina Iva in relazione alle prestazioni socio-assistenziali rese dalle cooperative sociali, 
disciplina prevista dall’art. 1, commi 488-490, della L. 228/2012 (Legge di Stabilità 2103). 
Invitando le cooperative interessate ad una attenta analisi del documento in questione 
(scaricabile dal sito www.brescia.confcooperative.it area documentazione /fiscale), si ricorda 
brevemente il contenuto della riforma, che prevede: 

• l’applicazione del regime di esenzione da Iva, in relazione alle prestazioni rese da 
cooperative che abbiano la qualifica di ONLUS e cooperative sociali (ONLUS di diritto), 
direttamente nei confronti del fruitore finale del servizio; 

• l’applicazione dell’aliquota IVA del dieci per cento, per le prestazioni rese da cooperative 
sociali e loro consorzi, in esecuzione di contratti di appalto e di convenzioni in generale;  

• l’applicazione dell’aliquota ordinaria del ventuno per cento, se rese da cooperative non 
ONLUS e sempreché non abbiano le caratteristiche per rientrare nell’applicazione delle 
esenzioni. 
 

 
 

 
 

 
LAVORO E FAMIGLIA: COME CONCILIARE 

 
 
Consulenze organizzative in tema di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 
Regione Lombardia ha avviato una sperimentazione per promuovere presso le PMI lombarde 
una cultura flessibile e responsabile attraverso la realizzazione di due interventi per la 
definizione di modelli e per l’implementazione di strumenti organizzativi flessibili in grado di 
rispondere alle esigenze di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro espresse dai propri 
dipendenti (work-life balance). 
Il primo, finalizzato all’implementazione delle misure e delle azioni di flessibilità definite nei 
piani di flessibilità e/o nei piani di congedo già sviluppati, è rivolto esclusivamente alle imprese 
che hanno partecipato al precedente bando pubblicato sul BURL Serie Ordinaria n. 49 del 6 
dicembre 2011. 
Il secondo avviso prevede l’opportunità di usufruire di un servizio di consulenza 
personalizzata che prevede un’analisi organizzativa delle esigenze di conciliazione dei tempi 
di vita e di lavoro dei dipendenti con particolare attenzione alle differenze di genere, finalizzato 
alla definizione e alla successiva implementazione di piani di flessibilità e/o di congedi di 
maternità e paternità.  
La domanda di partecipazione completa dovrà essere inviata entro le ore 14.30 del giorno 
31 luglio 2013. 
 
 
Voucher per le mamme lavoratrici  
L’INPS  fornisce chiarimenti sulle modalità di richieste e di utilizzo dei contributi economici e 
dei voucher previsti a favore delle mamme lavoratrici dall’art. 4, c. 24b) della L. 92/12. 
Si tratta della possibilità di richiedere al congedo di maternità ed in alternativa al congedo 
parentale, voucher per l’acquisto di baby sitting, ovvero un contributo per sostenere l’accesso 
ai servizi per l’infanzia (€ 300,00 al mese per un massimo di 6 mesi). 
 

CONTRIBUTI  
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Fondo CRESCO: un aiuto alle mamme in difficoltà per l'acquisto di beni alimentari La 
Giunta regionale ha stanziato 2 milioni di euro a sostegno dei neonati e delle loro madri in 
condizione di forte disagio economico, attraverso l’avvio del Fondo CRESCO. Il Fondo CRESCO 
è una misura sperimentale finalizzata a sostenere la sana ed equilibrata alimentazione delle 
neomamme e dei neonati fino ai 12 mesi di vita (nati dopo il 1 gennaio 2013) che versano in 
condizioni di forte disagio economico (ISEE uguale od inferiore ad euro 7.700 anno). La 
richiesta di accesso al contributo deve essere presentata presso il Consultorio  con cui la 
neomamma aderirà ad un progetto di aiuto personalizzato Il sostegno economico massimo 
ammonta a € 900,00 purché non sia già beneficiarie del Fondo Nasko. Per ulteriori dettagli 
http://www.aslbrescia.it/ 

Sostegno del welfare aziendale ed interaziendale e della conciliazione famiglia-lavoro 
in Lombardia 
Si ricorda che fino al 30 settembre, salvo esaurimento risorse, è possibile presentare domande 
a valere sul nuovo Bando Regionale volto a favorire l'integrazione dei tempi di vita e di lavoro 
che prevede sostegni economici rivolti a: 
Persone: attraverso la dote conciliazione servizi alla persona, misura che ha come obiettivi 
favorire il mantenimento dell'occupazione, in particolare di quella femminile, dopo la nascita di 
un figlio, sostenendo la famiglia nei suoi compiti di cura, ed agevolare l'accesso ai servizi del 
welfare. 
Aziende: per interventi finalizzati a promuovere iniziative di welfare aziendale ed interaziendale 
attraverso la presentazione di progetti. 
 
 
Premio  FamigliaLavoro 
Sono aperte le candidature per la V edizione del Premio FamigliaLavoro – The International 
WorkLife Balance Award. Il Premio è promosso da Regione Lombardia, in collaborazione con 
ALTIS – Alta Scuola Impresa e Società dell’Università Cattolica del Sacro Cuore e con il 
sostegno del Dipartimento Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri e mira a 
raccogliere e valorizzare a livello mondiale le esperienze e i progetti in tema di conciliazione 
famiglia-lavoro realizzate da Imprese, Pubbliche Amministrazioni e Organizzazioni Non Profit. 
Partecipare è semplice e gratuito. Occorre compilare la Scheda di Candidatura  dal sito 
www.premiofamiglialavoro.regione.lombardia.it e spedirla via mail alla Segreteria del Premio 
all’indirizzo press@premiofamiglialavoro.it entro il 31 maggio 2013. Tutti i partecipanti 
godranno di ampia visibilità attraverso un ufficio stampa dedicato e i social network attivi sul 
tema della Conciliazione. 
 

□□□□□□□□ 
 

 
Bando "Sostegno alle reti di imprese" (POR-FESR 2007/2013): ulteriori modifiche  
Il bando "Sostegno alle reti di imprese" (POR-FESR 2007/2013) di cui abbiamo dato 
comunicazione il 6 marzo scorso e il 19 aprile scorso e del quale alleghiamo la scheda 
aggiornata, ha subito una ulteriore modifica. Infatti è stato abrogato il comma 3, articolo 2.1, il 
quale prevedeva, come requisito di ammissibilità al contributo, che il contratto di rete dovesse 
essere stato sottoscritto entro i centoventi giorni precedenti alla data di pubblicazione del 
bando sul BURL. 
 
 
Concessione di contributi per le reti di impresa nel settore del turismo 
E’ stato pubblicato (G.U. 92 del 19 aprile 2013) il Decreto del Ministro per gli Affari regionali, il 
Turismo e lo Sport dell’8 gennaio 2013. 
 
Sviluppo e capillare diffusione della pratica sportiva 
La Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per gli Affari regionali, il turismo e lo 
sport ha approvato il Decreto 25 febbraio 2013 concernente il Fondo per lo sviluppo e la 
capillare diffusione della pratica sportiva di cui al D.L n. 83/12, articolo 64, comma 1, 
convertito, con modificazioni, dalla L. n. 134/12. Il termine ultimo per la presentazione delle 
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domande scade alle ore 24,00 del quarantacinquesimo giorno dalla data di 
pubblicazione del decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (avvenuta in data 
27/4/13). La domanda sottoscritta dal legale rappresentante dell'ente richiedente deve essere 
compilata secondo l'apposito modulo di richiesta reperibile sul sito istituzionale 
www.sportgoverno.it , corredata della documentazione prescritta e inviata tramite posta 
elettronica certificata all'indirizzo: affariregionali@pec.governo.it 
 
 
Misure per lo sviluppo dell'occupazione giovanile nel settore della green economy 
Il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, di concerto con il Ministero 
dello Sviluppo Economico e la Cassa Depositi e Prestiti S.p.A., ha emanato la Circolare del 18 
gennaio 2013 attuativa dell'articolo 57 del D.L. n. 83/2012 convertito con modificazioni dalla L. 
134/2012 recante “Misure per lo sviluppo dell'occupazione giovanile nel settore della green 
economy“, a valere sul c.d. Fondo Kyoto. ll Fondo eroga finanziamenti a tasso agevolato per 
progetti e interventi nei settori della green economy ed in settori di attività connessi con la 
messa in sicurezza del territorio dai rischi idrogeologico e sismico.  
 Le domande, corredate di firma digitale, dovranno essere trasmesse, nelle modalità previste 
dalla Circolare, via Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: 
fondokyoto@pec.minambiente.it. Il termine ultimo per la presentazione è stato 
prorogato al 15 maggio 2013. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GAIA 
Mercoledì 8 maggio - ore 21.00  
Teatro  ODEON - Via Marconi n°5, LUMEZZANE  
 “DON CHI ?....” Esito del laboratorio teatrale della CRM di Lumezzane condotto da Fabrizio 
Foccoli e Fabrizia Guerini con Alessandro, Angiolina, Fabrizia, Francesca, Gianluigi, Pietro, 
Rossella e Silvio. INGRESSO GRATUITO 
Gaia Società Cooperativa Sociale ONLUS, partecipa al progetto denominato  
“Cooperativamente”, in sinergia con altre cooperative associate a Confcooperative -
Federsolidarietà Brescia, con l’obiettivo di far conoscere le proprie attività e sensibilizzare il 
territorio sul tema della malattia mentale per cercare di abbattere lo stigma che circonda 
questa realtà. 
 
Teatro Telaio  
Sabato 11 maggio 2013 - ore 21,00 
Piastra Pendolina  Via Ragazzi del ’99, n.5 
Dopo l’omaggio a Ray Bradbury dell’anno scorso, realizzato a poca distanza della sua morte, 
anche quest’anno il Teatro Telaio ha dedicato il laboratorio teatrale realizzato presso la Piastra 
Pendolina ad un altro protagonista della letteratura mondiale: C. S. Lewis (autore delle 
Cronache di Narnia) con lo spettacolo dal titolo “La macchina del mondo”.  

 

 
 

APPUNTAMENTI 

Le Cooperative associate possono segnalare avvenimenti, appuntamenti e iniziative per darne visibilità 
all’intero sistema Confcooperative a: ssaiani@confcooperative.brescia.it 
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Sol.Co Brescia e Fraternità Impronta 
Venerdì 17 maggio - ore 9,00  
Sede Territoriale di Brescia Regione Lombardia -Via Dalmazia n° 92/94, Brescia 
Nell’ambito di un’articolata iniziativa formativa sul tema della mediazione penale minorile, in 

collaborazione con la Provincia di Brescia e il sostegno della Regione Lombardia, organizzano un incontro 
dal titolo “IL PUBBLICO – intervento di un operatore del servizio tutela minori” condotto dal 
prof. Carlo Alberto Romano 
 
 
 
CAUTO 
Sabato 18  maggio 2013 -  ore 9-12 
via Buffalora 3/E, Brescia 
I PACCHI SPESA SONO FINITI,RAGAZZI SÚ LE MANICHE! 
Contrasto alla povertà e sostegno al reddito:realtà che sperimentano il  protagonismo degli 
assistiti 
Incontro fra enti e gruppi che si occupano di aiutare persone e famiglie in difficoltà economica 
ragionando su esperienze che cercano di coinvolgere e rendere protagonisti gli assistiti . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SIxS 

E’ stato siglato l’“accordo quadro” tra Confcooperative Brescia e SIxS - Soluzioni Informatiche 
per il Sociale - finalizzato all’offerta di soluzioni e servizi informatici innovativi specifici per 
l’attività di gestione delle cooperative sociali a condizioni economicamente vantaggiose. Sono 
previsti, infatti, sconti fino al 50% per l’acquisto delle soluzioni informatiche proposte, 
personalizzazione dei prodotti esistenti in funzione delle specifiche esigenze a condizioni 
economiche vantaggiose e opportunità di rientrare in un network di imprese sociali che con la 
loro collaborazione contribuiscono a sviluppare e innovare i prodotti secondo una logica di 
mutualità, a beneficio e vantaggio dell'intera rete d’imprese aderenti. Per informazioni e 
appuntamenti è possibile rivolgersi a: Cesare Piccinelli tel. 0303742253  mail 
cpiccinelli@confcooperative.brescia.it 

Affitto spazio commerciale 
 
L’AISM, comunica che è a disposizione uno spazio commerciale attiguo alla loro sede a S. 
Polo, nei pressi del Parco Ducos 2. Si tratta di una palazzina di due piani da 350 mq per piano, 
utilizzata nel passato da ASL e FOBAP. Si può prendere in affitto anche un piano soltanto. 
Pareti in cartongesso, quindi interni adattabili alle proprie esigenze. Preferirebbero ospitare 
espressioni del mondo delle onlus o comunque realtà imprenditoriali non lucrative. Contatti: 
sig. Colleoni cell. 339-4346849 
 http://www.aism.it/brescia/indexSS.aspx?codpage=ss58_dovesiamo 
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