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Restiamo a casa: la cooperazione è... A CASA CON TE 
E' scaricabile dal sito www.brescia.confcooperative.it il vademecum per affrontare la FASE 2 
 
Da sempre la cooperazione esprime al meglio la sua funzione nei momenti difficili 

e con grande agilità e tempestività rimodula servizi e attività per essere vicina alle 

persone e presente sul territorio. La Presidenza di Confcooperative ha quindi 

promosso la raccolta e la diffusione, nel modo più ampio possibile, delle iniziative 

delle cooperative associate per rispondere ai nuovi bisogni nell’emergenza COVID. 

La FASE 2 che si aprirà il prossimo 4 maggio dovrà essere caratterizzata da una 

maggior consapevolezza che solamente restando a casa si potrà limitare il 

contagio. Ecco quindi un vademecum agile che presenta, e permette di usufruirne, 

le iniziative, i servizi e le opportunità che sono state messe in campo dalle 
cooperative per garantire quanto già in essere o per proporre nuovi interventi 

che derivano da necessità emerse a seguito della pandemia. Un progetto in 

divenire, che verrà continuamente arricchito e implementato. 

Roberto Salvo è a disposizione anche per eventuali chiarimenti 

rsalvo@confcooperative.brescia.it - tel. 030/3742.352. 

 

Notizie 
AAAnnnnnnooo   999   nnnuuummmeeerrrooo   888   │││       333000   aaappprrriiillleee      222000222000   

 

    Presidenza 

 

CONTRASTO AL COVID 19  FASE 2 

Dal 4 maggio 2020 gli Uffici di Confcooperative Brescia (e delle società Assocoop 

S.r.l., Assocoop Cooperativa, Sedoc Servizi S.r.l. e Koinon)  

effettueranno una graduale riapertura in sicurezza 

pur restando chiusi al pubblico. 

Tutti gli uffici sono operativi per le cooperative aderenti tramite i consueti 
contatti telefonici e di posta elettronica.   

Su www.brescia.confcooperative.it e su FB tutte le notizie in tempo reale! 
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Si consiglia di monitorare i siti istituzionali poiché i bandi segnalati nelle precedenti 

settimane potrebbero presentare aggiornamenti e scadenze rimodulate. 

CCIAA BRESCIA - CONTRIBUTI ALLE MPMI BRESCIANE PER SMART WORKING E PER 
L'IMPRESA DIGITALE (2004)  
Bando rivolto alle imprese appartenenti a tutti i settori economici, allo scopo di incentivare e 
promuovere l'utilizzo dello smart working nelle imprese e la diffusione delle tecnologie digitali. 
Le domande devono essere presentate on line dal 11 maggio al 31 dicembre 2020. 
Riferimento: 
http://www.bs.camcom.it/files/Finanziamenti/Contributi_camerali_2019/2004_regolamento_2
9_04_2020.pdf. 
 

PIANI AZIENDALI DI SMART WORKING  
Si attende a breve il rifinanziamento della misura regionale “Avviso pubblico per l’adozione di 
piani aziendali di Smart Working, a valere sul POR FSE 2014-2020”. Nella prima apertura di 
tale Misura, si ricorda che molte cooperative, anche per il tramite del Consorzio Koinon, hanno 
presentato domanda. 
 
BANDO “CON I BAMBINI”: CONTRO BABY GANG E VIOLENZA MINORILE 
Il bando “Cambio rotta. Percorsi di contrasto alla devianza minorile”, promosso da “Con i 
Bambini” si propone di sostenere interventi socio-educativi rivolti a minori tra i 10 e 17 anni 
di età segnalati dall’Autorità giudiziaria minorile e già in carico agli Uffici di servizio sociale per i 
minorenni (USSM) o ai servizi sociali territoriali, oppure in uscita da procedimenti penali o 
amministrativi. Stanziati 15 milioni, la scadenza è prorogata al 29 maggio 2020. 
Riferimenti: https://www.conibambini.org/bandi-e-iniziative/. 
 

CREDITO E FINANZA 

REGIONE LOMBARDIA – UNIONCAMERE: BANDO FAICREDITO - FONDO 
ABBATTIMENTO INTERESSI 
Rivolto MPMI di tutti i settori economici che abbiano stipulato a partire dal 24 febbraio 2020 un 
finanziamento per operazioni di liquidità per esigenza di liquidità causate dall’emergenza 
sanitaria ed economica COVID 19. Il valore minimo del finanziamento ammesso è di € 10.000, 
la durata minima di 12 mesi. Le domande fino al 30 ottobre 2020, devono essere presentate 
esclusivamente on line con firma digitale sul sito http://webtelemaco.infocamere.it. 
L’abbattimento del tasso di interesse sarà applicato in funzione del valore massimo agevolato 
posto a €100.000 anche per contratti di importo superiore. Il tasso massimo agevolabile 3%, 
la durata minima del finanziamento 12 mesi, durata massima agevolabile 24 mesi anche per i 
contratti di durata superiore. Il contributo massimo erogabile è pari a € 5.000,00 + eventuali € 
1.000,00 in caso di garanzia di un Confidi. Le risorse complessivamente stanziate per 
l’iniziativa ammontano a 11,6 MLN. €. Tale agevolazione Regionale sarà quindi applicabile 
anche ai finanziamenti che verranno accesi a valere sulle misure previste dal DL Liquidità.  
 
Riferimento normativo: 
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioBando/servizi-e-
informazioni/imprese/accesso-al-credito/fai-credito/fai-credito. 
 

      Contributi 
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COOPERFIDI E DL LIQUIDITA’: FINANZIAMENTI ASSISTITI DA GARANZIA PUBBLICA 
Come preannunciato, anche questa settimana delle misure previste dal DL Liquidità, risulta 
ancora operativo solo il rilascio delle garanzie al 100% per i finanziamenti fino a € 25.000,00. 
In attesa di poter procedere a richieste d’importi più significativi, alle cooperative cui il micro 
credito possa risultare di un qualche rilievo, confermiamo dunque il consiglio di presentare 
senza indugio tale domanda presso il proprio istituto di credito. I tempi di attuazione 
operativa del DL Liquidità rappresentano chiaramente un problema ben noto, cui 
Confcooperative sta agendo a tutti i livelli anche con azioni di continuo sollecito ad interlocutori 
istituzionali e istituti di credito. Le cooperative che ritengano necessario non attendere la 
concreta operatività del DL Liquidità, possono già presentare a Cooperfidi Italia, domande di 
finanziamento supportati da garanzia estesa al 100%. Cooperfidi Italia ha deciso di concedere 
uno sconto dal 20% al 25% in funzione delle modalità operative ed ha ampliato la propria 
operatività con plafond dedicati, oltre che verso MPMI, anche alle cosiddette MID CAP (ovvero 
quelle imprese aventi un numero inferiore ai 500 dipendenti - il calcolo, come per il Fondo 
Centrale di Garanzia, va effettuato in funzione del numero dei lavoratori non delle U.L.A.). Si 
ricorda poi che godranno di garanzia estesa 100% anche le operazioni di rinegoziazione e 
consolidamento finanziamenti, purché abbiano almeno per un 10% di concessione nuova 
finanza. Anche in queste settimane rimaniamo a disposizione delle singole cooperative per un 
confronto e supporti utili a focalizzare meglio le esigenze finanziarie previsionali.  
 

 

 

 

 

                          

EROGAZIONI LIBERALI CORONAVIRUS:  LE PRECISAZIONI DELL’AGENZIA DELLE 
ENTRATE 
Si evidenzia l’emanazione, da parte dell’Agenzia delle Entrate, della risoluzione n. 21 del 
27/04/2020, attraverso la quale la stessa ha ricordato in via generale come, ai fini della 
deducibilità fiscale, le erogazioni liberali in denaro di cui all’art. 66 del decreto Cura Italia, 
analogamente alle altre fattispecie, debbano essere effettuate tramite strumenti tracciati, 
rimanendo precluso ogni beneficio nel caso di erogazioni effettuate in contanti. 
Quanto alla documentazione attestante il sostenimento dell’onere, viene precisato come anche 
ai fini delle agevolazioni fiscali di cui all’articolo 66 sia necessario che dalla ricevuta del 
versamento sia individuato il soggetto beneficiario dell’erogazione liberale, il carattere di 
liberalità del pagamento e che lo stesso sia finalizzato a finanziare gli interventi in materia di 
contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19. 
A tale proposito, con particolare riferimento ai versamenti confluiti sui conti correnti bancari 
appositamente identificati dal Dipartimento della Protezione Civile per la raccolta ed utilizzo 
delle donazioni, secondo quanto previsto dall’art. 99 del D.L. 18/2020, l’Agenzia ritiene 
sufficiente, ai fini della deduzione in commento, che dalle ricevute del versamento bancario o 
postale o dall’estratto conto della società che gestisce la carta di credito, la carta di debito o la 
carta prepagata risulti che il versamento sia stato effettuato su uno dei predetti conti correnti 
dedicati all’emergenza epidemiologica Covid-19. 
 
 

Misure Fiscali 
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           Lavoro 
 

COVID-19, REGOLE PER LA SICUREZZA DELLE IMPRESE CHE RIAPRONO. 
NUOVO PROTOCOLLO 

Firmato il 24 aprile 2020 da Confcooperative Nazionale, insieme a Legacoop e 
AGCI,  un nuovo accordo tra unioni datoriali e i sindacati CGIL, CISL e UIL che 
integra l'accordo nazionale del 14 marzo sulle regole per le imprese a garanzia 
della sicurezza dei lavoratori. Il Protocollo contiene utili LINEE GUIDA per 
favorire l’adozione nelle imprese di protocolli e codici di sicurezza anti-contagio. 
La mancata attuazione del Protocollo che non assicuri adeguati livelli di protezione 
"determina la sospensione dell’attività fino al ripristino delle condizioni di 
sicurezza.” Il nuovo protocollo con una sintesi delle principali integrazioni 
è scaricabile dal sito www.lombardia.confcooperative.it. 
 
 
 

 

 

 

 

 

             Assicurazioni 
TUTELA MULTIRISCHI PER IL VOLONTARIATO 
Estensione copertura COVID 19 

  
Assimoco, primaria compagnia di assicurazione del mondo cooperativo, ha modificato la già 
esistente polizza per la tutela del volontariato per rispondere alle necessità emerse con  la 
pandemia. La nuova copertura, operativa fino al 30 giugno 2020, consente agli enti del Terzo 
Settore di assicurare i volontari che svolgono attività di supporto, presenza 
preziosa e irrinunciabile, nella gestione dell’emergenza contro il rischio contagio. Questa 
estensione di copertura viene concessa senza costi aggiuntivi. Per ogni informazione 
contattare 

AGEMOCO BRESCIA SRL -  via F. Ferramola n. 30 - Brescia   -   tel.030/3776972 o 

info@agemoco.it 
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Fon.coop - Conto formativo o Avviso di rotazione? Contatta Koinon per scegliere il 
meglio! 
A seguito della comunicazione ricevuta da Fon.coop relativa alla possibilità di scelta del nuovo 

canale di finanziamento della formazione (Conto formativo o Avviso di rotazione), da 

effettuarsi entro il 20 maggio 2020, invitiamo le cooperative a rivolgersi agli uffici di Koinon 

per poter valutare insieme lo strumento più adeguato alle diverse esigenze formative. 

Per ulteriori informazioni, contattare Cristina Dusi: tel. 030/3742344 o 

email: cdusi@confcooperative.brescia.it. 

 

Fon.coop - Proroga attività formative 

Fon.coop viene incontro alle esigenze di sospensione delle attività formative motivate da 

ordinanze legate al contenimento della diffusione da "coronavirus", concedendo proroghe fino 
al 3 maggio sulla realizzazione dell'attività formativa. 

Per ulteriori informazioni, contattare Cristina Dusi: tel. 030/3742344 o 

email: cdusi@confcooperative.brescia.it. 

 

Bando regionale per la formazione continua 2020-21 - predisposizione catalogo - 
proroga scadenza 

Consorzio Koinon sta predisponendo il catalogo formativo, come da Bando regionale per 

Formazione Continua 2020-21. Le offerte formative approvate nel catalogo potranno essere 

fruite successivamente dalle imprese attraverso un sistema di voucher messi a disposizione da 

Regione Lombardia con uno specifico Avviso. Il catalogo vuole rispondere agli specifici 

fabbisogni formativi delle imprese. Le cooperative che necessitano di formazione specifica sono 

invitate a rivolgersi al Consorzio Koinon entro il 10 maggio, inviando una mail 

a koinon@confcooperative.brescia.it. 

Per ulteriori informazioni, contattare Stefania Romano (e-mail:  

sromano@confcooperative.brescia.it). 

 
Laboratorio formativo partecipato: Tragitti di welfare - RIPROGRAMMAZIONE 
Gli incontri del laboratorio formativo partecipato Tragitti di welfare sarà riprogrammato. 

Verranno comunicate il prima possibile le nuove date. Per informazioni e iscrizioni 

(posticipate al 10 maggio): tel. 030/3742344 o koinon@confcooperative.brescia.it -

 molivari@confcooperative.brescia.it. 

 

Corso di Alta Formazione Professionale: Gestione, sviluppo e amministrazione delle 
risorse umane - RIPROGRAMMAZIONE 

Il Corso di Alta Formazione Professionale: Gestione, sviluppo e amministrazione delle risorse 

umane sarà riprogrammato. Verranno comunicate il prima possibile le nuove date. 
Per informazioni e iscrizioni (posticipate al 10 maggio): tel. 030/3742344 

o koinon@confcooperative.brescia.it. 

 

Corso: Disabilità, diritti di cittadinanza e coesione sociale – RIPROGRAMMAZIONE 
Il Corso Disabilità, diritti di cittadinanza e coesione sociale sarà riprogrammato. Verranno 
comunicate il prima possibile le nuove date. 
Per informazioni: tel. 030/3742344 o koinon@confcooperative.brescia.it. 

 

Formazione 
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          Varie 
COOPERAZIONE AGRICOLA 

 

 

Emergenza Covid19 e sicurezza alimentare  

La DG Welfare di Regione Lombardia ha inviato la nota relativa alla pubblicazione di due 

documenti:  

- Le linee guida dell’OMS per gli operatori del settore alimentare; 

- Covid-19 e sicurezza alimentare: Domande e risposte pubblicata dalla Commissione 

Europea Direzione Generale Salute e Sicurezza Alimentare. 

 
Emergenza Coronavirus: le imprese della filiera agroalimentare e distributiva italiana 
sono in prima linea al servizio del Paese 
Le imprese della filiera agricola, industriale, della pesca e distributive siano in prima linea a 
servizio del Paese, continuando ad assicurare con grande senso di responsabilità, non senza 
difficoltà, un costante rifornimento di prodotti agroalimentari di qualità, con gli standard più 
elevati a livello globale, in quantità sufficiente e a prezzi accessibili a tutti i consumatori, 
contribuendo in tal modo alla tenuta socio-economica dell’Italia”. Lo sottolineano Alleanza 
delle Cooperative Italiane del settore Agroalimentare e altre sigle operanti nel 
settore evidenziando il ruolo strategico delle produzioni agricole, agroalimentari, della 
distribuzione e di tutte le imprese collegate. 
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