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DONNA IMPRENDITRICE: SI PUÒ FARE! 
Venerdì 31 marzo dalle ore 10.30 alle ore 12.30 presso Cosmodonna Arena 
 
Il Comitato Imprenditoria Femminile della CCIAA all’interno di “Cosmodonna – la fiera tutta al 
femminile” organizza 
Ritratti di donne imprenditrici: sei donne, sei imprenditrici che ce l’hanno fatta! Che 
bambine erano, quali erano i loro sogni, quali studi hanno intrapreso e che difficoltà hanno 
dovuto affrontare per essere le affermate imprenditrici che sono oggi. Barbara Ulcelli, 
Camilla Alberti, Clara Mottinelli, Emanuela La Fede, Lucia Buizza, Malisa Moretti 
https://www.cosmodonna.it/evento/donna-imprenditrice-si-puo-fare/ 

 

AGGIORNAMENTO INDAGINE SUI SERVIZI DI HOUSING SOCIALE (PROVINCIA DI 
BRESCIA)  

Nella prospettiva di riattivare una riflessione politica con relative possibili azioni da parte sia 
delle società del sistema Confcooperative Brescia e sia degli enti associati, le cooperative 
associate operative nell'Housing Sociale sono invitate a compilare un questionario (già 
inoltrato) per un aggiornamento delle informazioni desunte nella medesima indagine del 2017 
e per favorire possibili sinergie tra le cooperative aderenti.  
Le schede dovranno essere restituite alla mail rsalvo@confcooperative.brescia.it entro 
venerdì 14 aprile p.v.. Per eventuali informazioni riguardanti l’iniziativa è possibile contattare 
il funzionario Roberto Salvo, tel. 030/3742352. 
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“CONFCOOPERATIVE PER TE 2022 IN LOMBARDIA - INSIEME COSTRUIAMO IL 
FUTURO” 

Dopo Confcooperative per te a Brescia (scaricabile dal sito 
https://www.brescia.confcooperative.it/LINFORMAZIONE/LE-
NOTIZIE/ArtMID/482/ArticleID/1945/Confcooperative-per-2022 è disponibile “Confcooperative 
per te 2022 in Lombardia - Insieme costruiamo il futuro”, la sintesi di un anno di lavoro, al 
servizio delle cooperative, dei cooperatori e delle cooperatrici a livello regionale. 
https://www.lombardia.confcooperative.it/Dettaglio/ArtMID/523/ArticleID/4613/Confcooperati
ve-per-te-2022-in-Lombardia-Insieme-costruiamo-il-futuro 

 

 
 

 
 
 

Credito e Contributi 
 
 

BANDO CREATIVE LIVING LAB 
Sul sito della Direzione Generale Creatività Contemporanea è stata lanciata la 5a edizione del 
bando Creative Living Lab, iniziativa volta a sostenere progetti condivisi di rigenerazione 
urbana attraverso attività culturali e creative in quei territori marginali che vivono una realtà di 
fragilità economica, sociale e ambientale. Possono partecipare enti pubblici, fondazioni, 
associazioni culturali, enti del Terzo settore senza scopo di lucro, università, centri di ricerca 
non profit, imprese sociali e di comunità non profit. 
È possibile ottenere chiarimenti esclusivamente mediante la proposizione di quesiti scritti da 
inoltrare all’indirizzo e-mail: creativelivinglab@cultura.gov.it entro e non oltre il giorno 5 
maggio 2023 alle ore 12.00. La presentazione della proposta dovrà essere compilata 
esclusivamente utilizzando il Portale Bandi della DGCC a partire dal 16 aprile 2023. 
La scadenza per la presentazione delle domande è il 16 maggio 2023.  
Riferimenti: https://creativitacontemporanea.beniculturali.it/creativelivinglab-edizione5/ 
 

    
    
 
 

 Formazione 
CONSORZIO KOINON 

Pratiche innovative per la gestione del personale. Strumenti nuovi, efficaci, profondi 
per chi gestisce persone, team di lavoro, équipe 
Il corso ha come obiettivo quello di fornire strumenti per gestire le persone all'interno di 
un'impresa. I sistemi e le modalità di gestione del personale sono infatti ciò che fa la differenza 
tra avere collaboratori attivi e propositivi o persone che si limitano a svolgere il proprio 
compito senza una reale partecipazione. In questa epoca di “grandi dimissioni” interrogarsi su 
ciò di cui le persone hanno realmente bisogno può favorire la messa in atto di strategie per 
trattenere le persone in linea con l’organizzazione o perderle. 
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Durata: 20 ore  
Calendario: 3 maggio, 17 maggio, 31 maggio e 14 giugno dalle 9.00 alle 13.00 
Destinatari: tutte le figure professionali interessate a interrogarsi sul sommerso nelle 
organizzazioni e ad attrezzarsi per le nuove sfide nella gestione delle risorse umane. 
Docenti: Dott. Paolo Prandelli - Dott.ssa Graziella Nugnes - Dott.ssa Margherita Dozzi 
Costo: 400,00 €. L’importo è completamente rimborsabile tramite il voucher previsto dal 
bando regionale per la formazione continua. 
Termine iscrizioni: 7 aprile 2023 
Per info e iscrizioni: koinon@confcooperative.brescia.it; Telefono: 030/3742344. 
 

Conto formativo Foncoop utilizzo risorse 
Il Conto Formativo è il canale di accesso diretto alle risorse per la formazione che restituisce 
l’80% delle risorse del contributo delle imprese con modalità semplificate. 
Il Conto Formativo 2021 mette a disposizione delle imprese le risorse della 
disponibilità aziendale per presentare piani formativi nell’anno 2023. 
Le grandi e medie imprese aderenti che hanno una disponibilità aziendale superiore a 5.000 € 
(soprasoglia) accedono direttamente al Conto Formativo e possono: 

- presentare uno o più piani formativi 
- cumulare le risorse per 2 anni 
- richiedere un anticipo sulle risorse 2020 e 2021 

Le PMI aderenti che hanno una disponibilità aziendale inferiore a 5.000 € (sottosoglia) e che 
hanno effettuato la scelta entro il 20 aprile 2023 possono accedere direttamente alle 
proprie risorse 2021 presentando un piano formativo entro e non oltre il 31 gennaio 2024. 
Per ulteriori chiarimenti: cdusi@confcooperative.brescia.it; tel. 030/3742344. 
 
 

Bilancio sociale 2022: servizi di supporto 
Consorzio Koinon presterà anche per quest’anno servizi di supporto per l’elaborazione e la 
predisposizione del bilancio sociale, i cui contenuti sono riportati in allegato. 
Se per le cooperative sociali la redazione del documento è un atto obbligatorio ai fini del 
mantenimento dell’iscrizione all’Albo regionale, per tutte le cooperative il bilancio sociale può 
essere un efficace strumento di comunicazione e promozione dell’attività di impresa. 
Le cooperative interessate potranno prendere contatto con il Consorzio Koinon entro il 14 
aprile 2023 per concordare in tempo utile le modalità di supporto più appropriate. Oltre al 
supporto alla redazione, sono proposti servizi di affiancamento approfonditi e personalizzati. 
Per ogni informazione: koinon@confcooperative.brescia.it; tel. 030/37421. 

 

CONAST 
Sicurezza sul lavoro  
 
 
Corso di aggiornamento per lavoratori – 6 ore 
20 aprile 2023 dalle 9.00 alle 16.00 
 
Corso di formazione generale per lavoratori – 4 ore 
27 aprile dalle 9.00 alle 13.00 
 
Corso di Formazione Specifica per i Lavoratori in attività classificate a rischio Basso – 4 ore 
27 aprile 2023 dalle 14.00 alle 18.00 
 
Corso di formazione Specifica per i lavoratori in attività classificate a rischio Medio –  
8 ore 
27 aprile 2023 dalle 14.00 alle 18.00 e 28 aprile dalle 9.00 alle 13.00 
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Corso di Formazione Specifica per i Lavoratori in attività classificate a rischio Alto – 12 ore 
27 aprile 2023 dalle 14.00 alle 18.00 e 28 ottobre 2022 dalle 9.00 alle 18.00 
 
Corso di formazione per preposti – 8 ore 
4 maggio 2023 dalle 9.00 alle 18.00 
 
Corso di aggiornamento per preposti – 6 ore 
4 maggio 2023 dalle 9.00 alle 16.00 
 
Per info segreteriacorsi@conast.it; m.codenotti@conast.it; tel. 030/3774422 
www.conast.it  

FEDERSOLIDARIETA’- ICN - FONDOSVILUPPO 

Il riordino della disciplina dei servizi pubblici locali di rilevanza economica: l’analisi 
del d.lgs. 23 dicembre 2022 n. 201  
4 aprile 2023 h. 14.30 – 16.00 
Il seminario on line intende mettere in evidenza le fondamentali novità della nuova disciplina, 
in particolare, in relazione a quanto d’interesse per le cooperative che si occupano di servizi 
sociali e inserimento lavorativo di persone svantaggiate. Obiettivo dell’incontro è porre 
l’accento sulle connessioni con le altre riforme del PNRR, approfondendo le importantissime 
novità in tema di co-programmazione e co-progettazione, di valorizzazione del principio di 
sussidiarietà e marginalizzazione del ricorso all’in house, di approfondire le specificità in 
materia di servizi sociali. 
Info e Contatti: segreteria@icn.coop - Tel. 06/86949930 
 
 
 

COOPERATIVA DI BESSIMO 
 

Al via il Master universitario di I livello “Addiction: Prevenzione, cura e riabilitazione in 
una prospettiva multidisciplinare”, un percorso formativo universitario che, da aprile 2023 
a marzo 2024, affronterà il tema delle dipendenze da un punto di vista multidisciplinare e 
integrato e tratterà il fenomeno delle dipendenze patologiche, considerando l’uso di sostanze, 
l’alcool, il gioco d’azzardo e le dipendenze comportamentali.  
Il Master è organizzato dall’Università degli Studi di Brescia e da SMAE insieme alla 
Cooperativa Di Bessimo per comprendere e approfondire il tema dell’Addiction nei suoi aspetti 
definitori, legislativi e normativi, nell’analisi dell’attuale assetto dei servizi, negli aspetti clinici, 
di gestione e di trattamento. Iscrizioni aperte fino al 6 aprile. 
https://bessimo.it/master_addiction_unibs-smae-coopbessimo-2023-2024-2/ 
 
 
 
 
 
 
 
 

         Opportunità 

TRASFERTA A VERCELLI PER VISITA PRODUTTORE DI RISO  
Mercoledì 19 aprile 
Per le cooperative attive nell'ambito della ristorazione, anche gestori di mense, 
Confcooperative Brescia organizza la visita allo stabilimento di un produttore di riso di Vercelli. 
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Il programma prevede partenza da Brescia alle 8.00, visita guidata all’impianto, assaggio di 
alcune tipologie di riso, rientro verso le ore 15.00. 
Per maggiori dettagli rsalvo@confcooperative.brescia.it; tel. 030/3742352 
 
 
100 LEVE 2023 
E' stata pubblicata dal Comune di Brescia la manifestazione di interesse indirizzata agli enti del 
Terzo settore, per raccogliere le disponibilità a ospitare tirocini formativi extracurriculari, in 
attuazione del progetto "100 leve 2023". 
Al link è possibile acquisire le informazioni e scaricare il modello di domanda da trasmettere 
entro il 2 aprile 2023 all'indirizzo politichegiovanili@comune.brescia.it 
http://albopretorio.comune.brescia.it/web/trasparenza/albo-pretorio/-
/papca/display/147891?p_auth=5PqmlIbv 
 

 
 

 

COOPERARE per CULTURA per coinvolgere, stupire e crescere insieme 
 

E’ on line il sito https://cooperarexcultura.it/ dove si possono trovare i 24 progetti promossi 
dalle cooperative aderenti per Bergamo Brescia Capitale della Cultura. Il sito è strutturato in 
modo da poter conoscere i progetti per tema (brochure sfogliabile) e avere anche un 
calendario. Il sito è anche raggiungibile dal sito di Confcooperative Brescia dalle immagini di 
rappresentanza. Cooperare per Cultura è un palinsesto di iniziative che abbraccia molti target e 
molti territori e ha l’obiettivo di regalare alla comunità momenti sociali e spunti di riflessione. 
 
 
Prosegue la mostra IDENTITÀ CONDIVISE - ARTE E BELLEZZA COME CURA  
A cura della Cooperativa “La Mongolfiera” 
Fino al 2 APRILE a Villa Glisenti a Villa Carcina  
Dall’ 8 al 15 APRILE al Mo.CA Centro per le nuove Culture (Via Moretto 78) a Brescia 
Mostra itinerante di opere realizzate attraverso l’interazione di due mezzi espressivi diversi, 
quali la fotografia e l’intervento grafico/pittorico.  
 
 
ANDATA E RITORNO ESPERIENZA DI VIAGGIO, TRA INCLUSIONE E ACCESSIBILITÀ 
A cura della cooperativa “La nuova cordata” 
Da APRILE a DICEMBRE 2023 
Mostre, eventi teatrali e musicali, incontri nei comuni e nelle stazioni del Sebino bresciano. 
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