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PRESIDENZA  
 
 

 

Ore 13:45 Assemblea delle cooperaঞve  del  
Se�ore Federsolidarietà  Brescia   
 
Ore 15:00 Assemblea  delle cooperaঞve del  
Se�ore Lavoro  Servizi Cultura 
 
ore 15:30 Assemblea delle cooperaঞve del  
Se�ore laমero caseario e zootecnico  
Se�ore  agricolo e di servizi  
 
Ore 17,30  Assemblea di Confcooperaঞve Brescia 
 
Aperiঞvo 
 

Teatro del Liceo artistico “Vincenzo Foppa “  
Via Cremona, 99 - Brescia 
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La cura dell’Habitat  
il sistema cooperaঞvo: esperienze, scenari e 
opportunità 
Martedì 17 febbraio, ore 9:30 – 13:30 
spazio Mosso (via Angelo Mosso 3, Milano) 
Iniziaঞva congiunta sul tema ABITARE da parte delle Federazioni regionali 
di Habitat, Federsolidarietà e Cultura Turismo Sport 
Si parte col convegno che ha lo scopo di presentare proge࣌ innovaࢼvi che il 
sistema cooperaࢼvo sta me�endo in campo sul tema dell’abitare 
Segue un momento di dialogo con gli assessori di Regione Lombardia 
Infine si svolgeranno approfondimenࢼ a�raverso gruppi temaࢼci di lavoro: 
GRUPPO 1 - Obiettivo comune, competenze diverse per una risposta 
all’abitare 
GRUPPO 2  - L’abitare temporaneo 
GRUPPO 3  - Rigenerazione e valorizzazione degli immobili, partenariato 
pubblico-privato 
Iscrizione gratuita dal seguente link link h�ps://forms.office.com/Pages/Re-
sponsePage.aspx?id=eo3Dm86PFEmvCEuq9lwF-QtWNlfe23NFk4B8-
oNSzuBURjREMkFVS0gyM0FUNlozSldQWTZWOTNXUC4u 
 

Costruire o aderire a una CER 
Webinar gratuiঞ organizzaঞ da Confcooperaঞve Lombardia per approfon-
dire i vantaggi delle CER 
 
Giovedì 5 febbraio dalle ore 17 alle ore 18 
Lorenzo Scaramellini - Presidente SIEC soc. coop. Chiavenna  
CERCoop soc.coop. - Milano  
CerCa soc.coop. - Brescia  
Energie per la comunità  
Giovanni Montagnani - ingegnere, PhD e aমvista per il clima 
Link per registrarsi: COSTITUIRE O ADERIRE A UNA CER? I vantaggi per le 
cooperaঞve | Partecipazione alla riunione | Microso[ Teams 
 
Giovedì 26 febbraio dalle ore 17 alle ore 18 
Lorenzo Scaramellini - Presidente SIEC soc. coop. Chiavenna  
CERcare soc.coop. - Milano  
CER Diocesi di Brescia soc.coop.  
SUN FAI soc.coop. - Bergamo  
Giovanni Montagnani - ingegnere, PhD e aমvista per il clima 
Link per registrarsi: COSTITUIRE O ADERIRE A UNA CER? I vantaggi per le 
cooperaঞve | Partecipazione alla riunione | Microso[ Teams 
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CONTRATTI  
Inquadramento contrattuale educatori  
socio-pedagogici   
 
In  conformità con le disposizioni del rinnovo del CCNL Cooperaঞve Sociali 
ed ai chiarimenঞ della normaঞva - comma 595 L. 205/2017 e DM 
378/2018 -  il personale impiegato in qualità di educatore professionale so-
cio-pedagogico e gli educatori dei servizi educaঞvi per l’infanzia inquadraঞ 
al livello D1 ai quali è stato riconosciuto un Elemento Temporaneo Aggiun-
ঞvo della Retribuzione (ETDR) di 82,00 euro mensili ( 41 euro mensili da 
gennaio 2025 e 41 euro mensili da se�embre 2025)  dal 1° gennaio 2026 
passeranno ufficialmente al livello D2.  
Con tale passaggio, l’ETDR non verrà più mantenuto come voce disঞnta, 
uniformandosi il tra�amento economico e l’inquadramento professionale 
per i profili professionali in ogge�o. 
 
Quanto sopra si applica anche agli operatori qualificaঞ ai sensi del comma 
597 (anzianità triennale e 60 CFU) ed ai sensi del comma 598, che prevede 
l'acquisizione della qualifica di educatore professionale socio-pedagogico 
per chi, alla data di entrata in vigore della legge, aveva un contratto a tempo 
indeterminato e soddisfaceva specifiche condizioni di età e servizio (sopra i 
50 anni di età i con almeno 10 anni di servizio, o almeno 20 anni di servi-
zio). 
SI tratta di educatori che operano nei servizi e presidi socio-educaঞvi e so-
cio-assistenziali, nei confronঞ di persone di ogni età, prioritariamente nei 
seguenঞ ambiঞ: educaঞvo e formaঞvo; scolasঞco; socio-assistenziale, limi-
tatamente agli aspeম socioeducaঞvi; della genitorialità e della famiglia; cul-
turale; giudiziario; ambientale; sporঞvo e motorio; dell’integrazione e della 
cooperazione internazionale.   
Le Associazioni datoriali cooperaঞve e le OO.SS -   in data 17 se�embre 
2025 – hanno so�oscri�o un verbale di accordo in funzione del quale, con 
decorrenza dal mese di novembre 2025, agli stessi viene riconosciuto un 
importo lordo mensile pari a euro 82 denominato “ETDR Educatore”.   
A far data dal 1° gennaio 2026 tali educatori transiteranno nel livello D2 in 
coerenza con quanto stabilito dal CCNL Cooperaঞve Sociali vigente e con 
assorbimento dell’importo di euro 82 mensile in essere da novembre 2025. 
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CREDITO E FINANZA 
 
Progeম di educaঞva di strada  
Regione Lombardia: Bando per la selezione degli enঞ desঞnatari del con-
tributo a sostegno dei progeম di educaঞva di strada per l’anno 2026  
Il bando ha lo scopo di promuovere e sostenere l'elaborazione e l'a�uazione 
di progeম di "educaঞva di strada" a contrasto del disagio giovanile presen-
taঞ da Enঞ locali della Lombardia, b) Enঞ del Terzo se�ore iscriম al RUNTS 
operanঞ nella prevenzione del disagio giovanile ed Enঞ ecclesiasঞci. 
Risultano ammissibili le iniziaঞve dell'anno 2026 a�uate nelle aree urbane 
della Regione e volte a favorire la conoscenza e l'ascolto delle giovani gene-
razioni, supportando aমvità che faciliঞno l'accesso dei giovani ai servizi e 
promuovano l'aggregazione e la convivenza sociale. 
La proposta deve includere la pianificazione degli intervenঞ, le modalità or-
ganizzaঞve e le qualifiche degli educatori impiegaঞ. 
Il contributo non può superare il 50% della spesa complessiva effeমva-
mente sostenuta, con un limite massimo di 10.000 euro annui per proge�o 
e la domanda deve essere presentata entro il 19/02/2026 tramite PEC 
all'indirizzo  protocollo.generale@pec.consiglio.regione.lombardia.it  
 
 
 

OPPORTUNITÀ  
 
IPO Global Awards 2026  
Apertura delle candidature  
Sono aperte le candidature ai WIPO Global Awards 2026, il concorso 
dell’Organizzazione Mondiale per la Proprietà Intelle�uale (WIPO) che pre-
mia le imprese più innovaঞve e creaঞve.  
Fino al 31 marzo 2026, startup e PMI di tuম i se�ori possono candidarsi 
per valorizzare il modo in cui uঞlizzano la proprietà intelle�uale (breveম, 
marchi, diri�o d’autore, design, indicazioni geografiche) come leva strate-
gica di crescita e impa�o. Maggiori de�agli per partecipare all’iniziaঞva 
sono disponibili al seguente link:  
wipo.int/en/web/awards/global  
Per l'edizione 2026 saranno selezionaঞ 10 vincitori (5 startup e 5 PMI). È 
previsto inoltre un premio specifico per la migliore PMI nel se�ore dello 
sport (tema della Giornata Mondiale della Proprietà Intelle�uale), nonché 
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due riconoscimenঞ speciali per la miglior imprenditrice e il miglior giovane 
imprenditore.  
Per info dip.poliঞcosindacale@confcooperaঞve.it - tel. 06 68000450.  
 

Giornata Nazionale del Made in Italy  
In vista della prossima Giornata Nazionale del Made in Italy, che si terrà il 
15 aprile 2026, il Ministero delle Imprese e del Made in Italy ha reso noto il 
link della pia�aforma in cui è possibile promuovere gli evenঞ che si intende 
realizzare sul territorio nazionale e all’estero.  
h�ps://www.mimit.gov.it/it/made-in-italy/giornata  
Il termine ulঞmo per il caricamento dell’evento o iniziaঞva sulla pia�aforma 
è fissato al giorno venerdì 30 gennaio 2026. Per ulteriori informazioni o ne-
cessità: do�. Antonello Ciambriello (ciambriello.a@confcooperaঞve.it), Re-
sponsabile dell’Ufficio per le Poliঞche di Internazionalizzazione e Mercaঞ 
 

 

APPUNTAMENTI 
Teatro TELAIO 
Torna *TRAME - Fesঞval Internazionale di Teatro per le Nuove Generazioni* 
a Brescia dal 5 al 14 febbraio 2026 
10 giorni pieni di spe�acoli, laboratori e mostre divisi in tre sezioni: “Primi 
Sguardi” per i bambini della fascia 0-6 anni, “Young Adult” per un pubblico 
di adolescenঞ e giovani e “Nuove Figure” con proposte in linguaggi inusuali. 
In più, in a�esa delle Olimpiadi, 2 spe�acoli dedicaঞ allo sport e, sabato 7 
febbraio un incontro con “Andrea Zorzi”. fesঞvaltrame.it 
 

Alborea 
«Inverno al Gallo» ( fino al 20 marzo) 
Cartellone di 16 eventi promosso dalla cooperativa sociale Alborea e da 
Cieli Vibranti che si terrà presso la Cascina Parco Gallo in via Corfù 100 a 
Brescia. Tutto il calendario https://www.facebook.com/p/Alborea-
61566584424896/ 

 
Radici Circolari 
Colঞvare inclusione 
Modelli e strumenঞ di agricoltura sociale 
Venerdì 30 gennaio ore 15.00 – 17.30 
Cascina Parco Gallo (Via Corfù, 100 – Brescia) 
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Agricoltura sociale, inserimento lavoraঞvo e impresa sociale rurale. 
Relatori e relatrici: 
Margherita Quaranta | Dire�rice Area Lavoro presso Solco: l’esperienza di 
Solco a parঞre dai progeম aমvaঞ 
Laura Pandolfo | Tutor poliঞche aমve del lavoro presso Solco: strumenঞ e 
praঞche dell’inserimento lavoraঞvo nell’agricoltura sociale 
Tesঞmonianze: 
Giovanni Longhi | Esperto inserimento lavoraঞvo della Cooperaঞva Sociale 
Ai Rucc E Dintorni 
Paolo Rosseম | Esperto inserimento lavoraঞvo della Cooperaঞva Sociale 
Senঞeri e Verbena Solidali 
Domenico Bizzarro | Dire�ore generale cooperaঞva sociale La Rete 
Alessandra Rampazzo | Esperta di inclusione sociale e lavoraঞva , referente 
proge�o “Agromania” della cooperaঞva sociale La Rete 
 
Aperiঞvo a buffet con prodoম della filiera agricola sostenibile 
 

Il Germoglio 
XXVII edizione di “Psicodramma a più voci” 
Tema del 2026 “Confini”.  
In quesঞ tempi di confliম, guerre e violazioni dei diriম e dei confini territo-
riali, sociali e personali verranno esploraঞ  i significaঞ e le risonanze dei 
confini a livello personale, di gruppo e dentro la comunità. 
Sabato 7  e domenica  8 febbraio 2026 
Provaglio d’Iseo (Bs) 
www.psicosociodramma.it/incontro 
 

CCDC 
Un canone letterario per l’Europa:  
7 incontri dal 5 febbraio al 19 marzo a Brescia 
 
I capolavori che saranno al centro delle conversazioni sono staঞ scelঞ sulla 
base di una ricerca inঞtolata Quali classici? Un canone per l’Europa, a cura di 
Roberto Antonelli, Presidente dell’Accademia dei Lincei (Bardi Edizioni, 
Roma 2018) 
Sala della Gloria - Università  Ca�olica (via Trieste 17 – Brescia)  ore 18,00 
E’ prevista la le�ura di brani scelঞ delle opere presentate. 
Programma de�agliato 
h�ps://ccdc.it/un-canone-le�erario-per-leuropa-7-incontri-dal-5-febbraio-
al-19-marzo/ 
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IL PUNTO 
Mutuo soccorso e sanità integraঞva alla sfida 
dell’economia sociale 
L'integrazione tra società di mutuo soccorso e sanità integraঞva nell’ambito 
dell'economia sociale è centrale per una tutela sanitaria equa, sostenibile e 
partecipata.   
Il tema è ogge�o di un dibaমto organizzato da Confcooperaঞve Sanità che 
si svolgerà l’11 febbraio 2026 al Palazzo della Cooperazione di via Torino 
146 a Roma, me�endo al centro due dinamiche convergenঞ: 
- il riconoscimento, anche alla luce dell’Acঞon Plan per l’Economia Sociale, 
del ruolo delle Società di Mutuo Soccorso nel sostenere accesso, conঞnuità 
assistenziale e presa in carico, promuovendo modelli integraঞ, comunitari e 
centraঞ sulle persone; 
- gli orientamenঞ verso un aggiornamento della legislazione che regola la sa-
nità integraঞva. 
Le società di mutuo soccorso, nate dalla solidarietà tra i propri aderenঞ, 
hanno da sempre fondato la propria azione sull’assistenza reciproca, sull’ero-
gazione di prestazioni integraঞve a quelle rese dal pubblico e sulla promo-
zione della coesione comunitaria. La sanità integraঞva gesঞta tramite mutue 
sanitarie, amplia l’offerta con prestazioni, indagini e servizi spesso meno ac-
cessibili nell’ambito pubblico, ma essenziali per la prevenzione e la qualità 
della cura.  
Il Servizio sanitario nazionale, fondato sui principi di universalità, integrità e 
solidarietà, resta il pilastro pubblico che garanঞsce diriম fondamentali, ac-
cesso equo e coordinamento tra livelli di assistenza. La sua capacità di met-
tere insieme diversi a�ori crea un ecosistema capace di rispondere in modo 
più flessibile e inclusivo alle esigenze di salute della popolazione. 
Un aspe�o che valorizza questa integrazione è la sinergia tra prevenzione, 
educazione sanitaria e innovazione. Le società di mutuo soccorso hanno una 
forte tradizione di ascolto delle comunità, di mobilitazione e di diffusione di 
praঞche prevenঞve. Integrandole con reঞ di sanità integraঞva e con la go-
vernance del servizio sanitario, si ampliano strumenঞ di screening, 
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promozione di sঞli di vita sani e gesঞone del rischio, riducendo cosঞ futuri a 
carico sulle stru�ure pubbliche senza erodere l’universalità del servizio sani-
tario nazionale. 
Poliঞche sanitarie coordinate favoriscono peraltro una gesঞone più sosteni-
bile delle risorse. L’economia sociale privilegia modelli di finanziamento soli-
dali, gesঞone partecipata e obieমvi di impa�o sociale. Coordinando finan-
ziamenঞ pubblici e contribuঞ delle mutue, si crea una massa criঞca capace 
di invesঞre in prevenzione e riabilitazione, alleggerendo il surriscaldamento 
della spesa pubblica. 
L’integrazione promuove inoltre una ci�adinanza sanitaria più aমva e re-
sponsabile. Le reঞ di mutuo soccorso possono agire come hub comunitari, 
promuovendo la partecipazione, l’educazione sanitaria e la co-programma-
zione delle poliঞche di salute, coinvolgendo gli a�ori sociali, potenziando la 
fiducia nelle isঞtuzioni e generando l’innovazione sociale nei servizi di pros-
simità.  
Il nostro Paese vive una stagione di trasformazioni dei bisogni di salute che 
richiede modelli di cura più compleঞ e resilienঞ. L’integrazione tra mutuo 
soccorso, sanità integraঞva, economia sociale e Servizio Sanitario Nazionale 
può offrire una risposta sanitaria più capillare, equa e sostenibile. 
Massimo Olivari 
h�ps://www.sanita.confcooperaঞve.it/ 
 

 
Massimo Olivari 
 
 
 
 

 


