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Brescla

ASSEMBLEA

in DIALOGO CON BEPPE SEVERGNINI

Vincenzo Foppa Societa Cooperativa Sociale
(Via Cremona 99 - Brescia)

'PROGRAMMA

13:45

15:00

Assemblea delle cooperative del Assemblea delle cooperative del Settore lattiero caseario
SR ; 15:30 ; : ; e
Settore Federsolidarieta Brescia e zootecnico - Settore agricolo e di servizi

Assemblea delle cooperative del

Settore Lavoro Servizi Cultura 17:30 Assemblea Plenaria Aperitivo finale

) CONFCOOPERATIVE BRESCIA PER TE

Dal sito https://www.brescia.confcooperative.it/dal-unione/confcoo-

erative-per-te-2025/ & possibile scaricare l'opuscolo che riassume |'at-
tivita del 2025 a favore delle cooperative. L'attivita, intensa, del 2025 sinte-
tizzata nella rinnovata convinzione che ogni buon risultato & il frutto di pre-
ziose collaborazioni e relazioni di fiducia che, ancora una volta Confcoopera-
tive Brescia si impegna a costruire e consolidare.
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@ OPPORTUNITA

() Il Network Socio-Assistenziale/Domiciliare
di Cooperazione Salute

Confcooperative Brescia, nella cornice delle attivita promosse e sviluppate
dal Gruppo delega “WeB - Welfare e Benessere cooperativo” in sinergia con

Federsolidarieta, e Cooperazione Salute, la mutua di riferimento del sistema
Confcooperative, hanno inteso organizzare un incontro dedicato alla valo-
rizzazione delle competenze e dei servizi socio-sanitari offerti dalle coope-
rative all'interno del Network Socio-Sanitario-Assistenziale di Cooperazione
Salute.

Il Network socio-assistenziale e domiciliare nasce con 'obiettivo di rispon-
dere in modo sempre piu efficace ai bisogni di salute e benessere delle per-
sone. Sara costituito prioritariamente da cooperative aderenti a Confcoope-
rative che erogano prestazioni assistenziali, sanitarie e fisioterapiche a do-
micilio.

Durante il webinar, come meglio specificato nel programma allegato, sa-
ranno, quindi, oggetto di approfondimento:

- le prestazioni oggetto di convenzionamento;

- le modalita ed i requisiti di accesso al Network;

- le opportunita concrete per le cooperative associate che desiderano ade-
rire.

Il webinar avra luogo mercoledi 18 febbraio p.v. dalle ore 10 alle ore 11.30.

Per partecipare € necessario iscriversi tramite il seguente link
https:/forms.gle/w4rcsAEs921Dtv2f9.

Pubblicazione sul Giornale di Brescia di
annunci per convocazioni d’assemblea

Confcooperative Brescia ha rinnovato, anche per il 2026, mantenendola in-
variata, la convenzione con Numerica Pubblicita Srl per la pubblicazione sul
Giornale di Brescia, con tariffe agevolate, degli annunci per le Convocazioni
di Assemblea delle cooperative e dei Consorzi aderenti. | giorni di pubblica-
zione sono martedi, giovedi, sabato e domenica.

Le tariffe concordate sono le seguenti:

CARV (mm. 88,8 x 40,1) € 300 + Iva (Tariffa a listino € 600,00 + lva)

CAR6 (mm 88,8 x 62,0) € 420 + Iva (Tariffa a listino € 900,00 + Iva)

CUBO (mm 88,8 x 83,9) € 540 + lva (Tariffa a listino € 1.200,00 + Iva)

Le cooperative interessate possono far pervenire le richieste via mail all'in-
dirizzo annuncilegali@numerica.com specificando I'appartenenza a Conf-
cooperative Brescia e il numero di matricola.
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Cooperativa Sociale S. Angela

Una palestra per riabilitazione a Brescia.

Nei giorni scorsi, nel quartiere San Polo in via Allegri 37, & stato inaugurato
un nuovo spazio dedicato al recupero funzionale, al movimento e al benes-
sere delle persone. Oltre a percorsi di riabilitazione motoria e post-trauma-
tica, progetti di recupero post-operatorio e ortopedico e con programmi
volti a contrastare dolore e posture errate, si potranno seguire corsi di gin-
nastica posturale, ginnastica dolce e yoga e attivita pensate per le donne in
gravidanza e neo mamme grazie all'affiancamento di personale ostetrico.
Per info https:/poliambulatoriosantangela.it/

APPUNTAMENTI
CCDC

Ascanio Celestini in "RUMBA" - L'asino e il bue del presepe di San France-
sco nel parcheggio del supermercato.

Sabato 7 marzo 2026, ore 20.30

Teatro Sociale, via Felice Cavallotti 20 - Brescia

In occasione degli 800 anni dalla morte di San Francesco.

Centro Studi assaggiatori

Dalla consapevolezza di sé alle relazioni consapevoli: per un modello
efficace di sviluppo

Oggi & sempre piu strategico re-interpretare e re-interiorizzare i fonda-
menti della cultura aziendale in relazione ai mutamenti degli scenari locali e
globali. Per farlo, il primo passo sia aumentare il livello di consapevolezza
individuale. e relazionale. Su questo tema, & stato progettato un percorso di
due giornate in presenza, distanziate da un mese per attivita individuali e
online. Per offrire un saggio gratuito relativo al percorso, la dottoressa
Francesca Barbagli - psicologa, con formazione in Psicosintesi, fondatrice
del Libera Accademia del Teatro di Arezzo - e dal prof. Guido Bosticco, filo-
sofo, con formazione geopolitica, docente di scrittura all’'Universita di Pa-
via, terranno un incontro online di due ore, lunedi 2 marzo ore 15-17. Per
iscriversi attivare il link: https://forms.gle/GtVt8fcbfc7adEalL6é
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ILPUNTO

Lavoro, Regione Lombardia vara "Including for work": stanziati 10 milioni di
euro per la popolazione inattiva

La Regione Lombardia ha approvato la delibera (DGR 5706/2026) relativa al
piano “Including for Work”, un’iniziativa che destina 10 milioni di euro del
Fondo Sociale Europeo Plus al reinserimento lavorativo dei soggetti inattivi.
Il provvedimento si rivolge a cittadini di eta compresa trai 30 e i 65 anni che
si trovano attualmente fuori dal circuito dei servizi pubblici per l'impiego e
dai percorsi di formazione. Di fatto un esercito silenzioso di persone che il
mercato del lavoro sembra aver dimenticato, che non hanno un contratto,
non seguono corsi e spesso sono scivolati fuori dal perimetro dei servizi pub-
blici.

L'impianto normativo prevede che i progetti non siano gestiti esclusivamente
dagli uffici pubblici, ma attraverso un partenariato obbligatorio tra operatori
accreditati ai servizi per il lavoro e il Terzo Settore. Agli Enti del Terzo Settore
(ETS) iscritti al RUNTS viene affidato il ruolo di intercettare i potenziali bene-
ficiari che, per diverse ragioni, non risultano censiti o attivi nella ricerca di
un'occupazione.

Lintervento é strutturato su due livelli d’azione:

Animazione territoriale: finalizzata alla creazione di reti tra enti locali e sta-
keholder per il monitoraggio delle necessita a livello locale.

Servizi alla persona: rivolti a chi & disoccupato da almeno sei mesi, preve-
dono percorsi di coaching, supporto psicologico, mediazione culturale e for-
mazione all'autonomia.

Dal punto di vista finanziario, la misura prevede due modalita di rimborso per
i soggetti attuatori. Le attivita di rete vedranno il rimborso dei costi del per-
sonale con una maggiorazione forfettaria del 40% per le spese generali, men-
tre le prestazioni dirette ai cittadini saranno regolate tramite le Unita di Costo
Standard (UCS) definite dai parametri ANPAL.

Le informazioni relative alle procedure di partecipazione e ai termini di pre-
sentazione delle domande sono consultabili sul portale ufficiale Bandi e Con-
corsi di Regione Lombardia.

Massimo Olivari




