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PRESIDENZA

Piano d’Azione Nazionale per 'Economia

Sociale. Linnovazione sociale in Lombardia
Mercoledi 13 maggio 2026 ore 9.30

Presso Social Innovation Academy - Cascina Triulza, MIND

Nell'ambito della MIND Innovation Week 2026 e del Festival dello Sviluppo
Sostenibile promosso da ASviS, I'incontro rappresenta un'importante occa-
sione di confronto tra istituzioni, mondo della cooperazione, finanza e inno-
vazione sociale, con 'obiettivo di approfondire le opportunita offerte dal
nuovo Piano d’Azione Nazionale per 'Economia Sociale e il suo impatto sul
territorio lombardo. Partecipano:

° Massimo Minelli, Presidente Fondazione Triulza ETS - Presidente
Confcooperative Lombardia

° Attilio Fontana, Presidente della Regione Lombardia (invitato)

° Mario Calderini, Professore Politecnico di Milano e Presidente del
Comitato Scientifico della Social Innovation Academy in MIND

° Attilio Dadda, Presidente Alleanza Cooperazione Lombarda - Presi-

dente Legacoop Lombardia

Valeria Negrini, Vicepresidente Fondazione Cariplo

Lella Brambilla, Coordinamento reg. Forum Terzo Settore Lombardia
Alessandro Azzi, Presidente ABI Lombardia

Alessia Ruccio, Responsabile HR Principia Spa

° Simona Panseri, Responsabile Comunicazione e Relazioni Esterne,
Arte e Cultura, Cassa Depositi e Prestiti (CDP)

Modera: Stefano Arduini, Direttore VITA

Chiusura ore 12.00 con Aperitivo - Networking

Posti limitati. Iscrizione obbligatoria: https:/docs.goo-
gle.com/forms/d/e/1FAlpQLSeEP1Mw7NiQ8K-F4Kg4Y3iO-
ScZNYgmfVIYTgMjCI5GXdZfR6Q/viewform
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@ OPPORTUNITA

Nuovo Cortile

Estate in Cortile 2026: un centro estivo fatto di giochi, laboratori e nuove
amicizie a Rodengo Saiano per bambini e ragazzi dai 6 ai 13 anni.

Il centro estivo € pensato con giornate ricche di laboratori, giochi e attivita
educative, in un ambiente accogliente, attento e familiare, dove ogni bam-
bina e bambino possa sentirsi coinvolto, accompagnato e libero di espri-
mersi. Non solo un modo per trascorrere il tempo estivo, ma un’occasione
concreta per crescere, divertirsi e costruire relazioni belle.

Sono stati organizzati questi periodi:

3-7 agosto

31 agosto-4 settembre

Giorni 7-8-9 settembre

E previsto il pranzo al sacco.

Le iscrizioni sono aperte fino al 15 maggio.

Sono previsti sconti a partire dal secondo fratello e per i dipendenti NC.
Per maggiori informazioni e iscrizioni scrivere a: areaminori@nuovocortile.it

APPUNTAMENTI

Radici Circolari

Venerdi 24 aprile ore 15,00

c/o Consorzio di cooperative sociali Solco (via Rose di Sotto, 53 - Brescia)
ultimo appuntamento di RADICI CIRCOLARI, il ciclo di incontri dedicato
all'agricoltura sostenibile. “Valorizzazione ambientale e identita rurale”
Interventi di:

Michele Pezzagno, professoressa ordinaria di Urbanistica, Universita degli
studi di Brescia: dal consumo di suolo alla cura del territorio, verso un
nuovo rapporto tra citta e campagna

Davide Longhitano, ricercatore Centro politiche e Bioeconomia Consiglio
per la ricerca in Agricoltura e Lanalisi dell'economia agraria (CREA-PB): oltre
la produzione, paesaggi agrari e servizi ecosistemici - il valore invisibile tra
ambiente, comunita e identita




eorwene  NOTIZIE .
o Brescia 23 aprlle 2026

Testimonianze
Pietro Demonti, Direttore Latteria Turnaria di Tignale: Lesperienza della
cooperativa nel contesto dell’Agricoltura Eroica

Aperitivo a buffet con prodotti della filiera agricola sostenibile
Evento gratuito

LIBEReDIZIONI

Torna anche quest’anno, alla sua 4° edizione, la rassegna «Un ponte di libri».
Levento rinnova la lunga tradizione di stampatori gavardesi ed € un appun-
tamento consolidato per la conoscenza, I'approfondimento e il confronto fra
amanti della lettura, del libro, dello sport, della cultura a 360 gradi. Alla ker-
messe parteciperanno 20 Case editrici provenienti Bergamo, Bologna, Bol-
zano, Como, Crema, Firenze, Lodi, Mantova, Milano, Modena, Napoli,
Parma, Roma, Torino, Trento, oltre che da Brescia e provincia.
Appuntamento da giovedi 30 aprile a domenica 3 maggio a Gavardo presso
il Centro sportivo K. Woijtyla - Palafiera Ziglioli ogni giorno dalle 10 alle 23
con ingresso libero e gratuito. Durante tutta la manifestazione saranno at-
tivi diversi stand gastronomici ma sara anche possibile consumare cibo da
asporto.

La Vela

Sono aperte le iscrizioni al 7° Torneo di beach volley “A tutta vita”.

Come ogni anno, partecipando si sostiene la cooperativa con i suoi progetti.
Le iscrizioni al torneo sono aperte fino al 30 aprile 2026 (incluso).

| posti sono limitati: fino a un massimo di 20 squadre miste (in campo sem-
pre 4 giocatori e giocatrici per ogni squadra).

L'appuntamento € per domenica 10 maggio (in caso di maltempo sabato 16
maggio), dalle ore 14 alle ore 20, sui campi in sabbia outdoor dell’Arena
Beach di Cellatica (BS).

La quota di partecipazione delle squadre - richiesta all'atto dell'iscrizione su
Rete del dono - € una donazione a favore di "Solo cose belle".
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ILPUNTO

La nuova cooperazione italiana

Le 1.042 cooperative neocostituite tra il 2021 e il 2025 aderenti a Confcoo-
perative offrono una fotografia significativa delle trasformazioni in corso
nell'economia sociale italiana. Il dato piu rilevante - contenuto nel rapporto
di aprile 2026 del Centro Studi &Ricerche di Fondosviluppo - € la concentra-
zione in Federsolidarieta (41,1% del totale): la cooperazione emergente € an-
zitutto una risposta organizzata alla domanda di welfare, in un contesto in cui
il ritiro progressivo del settore pubblico dalla produzione diretta di servizi alla
persona ha aperto spazio a forme di impresa orientate alla mutualita e all'in-
clusione. La distribuzione settoriale riflette una doppia tensione. Da un lato,
si consolida un modello cooperativo ad alta intensita di lavoro nei servizi so-
ciali, sanitari ed educativi, prevalentemente radicato nel Mezzogiorno — dove
si concentra il 51,4% degli addetti complessivi. Dall'altro, il peso economico
e patrimoniale rimane schiacciante al Nord: oltre il 20% del capitale sociale e
quasi I'80% del fatturato aggregato sono localizzati nelle regioni settentrio-
nali. Questa asimmetria tra distribuzione occupazionale e concentrazione
delle risorse finanziarie segnala una cooperazione meridionale struttural-
mente dipendente dal trasferimento pubblico, con fragilita finanziarie docu-
mentate: solo il 33,2% delle PMI cooperative esaminate si colloca nelle prime
due fasce di merito creditizio.

Sul piano della composizione sociale, emergono due tensioni irrisolte. La
prima riguarda il genere: le donne rappresentano il 57,5% degli occupati, ma
il 31,1% delle figure apicali. Sussiste una certa discontinuita nella rappresen-
tanza femminile ai vertici delle organizzazioni particolarmente marcato nei
settori a tradizionale prevalenza maschile come Fedagripesca e Lavoro e Ser-
vizi, e attenuato, ma non superato, nel sociale e nell'educativo. La seconda
tensione riguarda il ricambio generazionale: gli under 35 nelle posizioni di
presidenza sono appena il 13,8%, mentre la fascia 46-55 anni € quella pre-
valente. La cooperazione di nuova costituzione riproduce, sul piano della go-
vernance, un modello di leadership matura che contrasta con la giovane eta
anagrafica di molti aderenti, specie in Lavoro e Servizi (26,7% di soci under
31). Un elemento di novita strutturale € rappresentato dalla crescita delle
cooperative energetiche: il 91,4% delle nuove adesioni a Consumo e Utenza
riguarda il comparto elettrico, in larga misura Comunita Energetiche Rinno-
vabili, un'innovazione organizzativa che reinterpreta il principio mutualistico
in chiave di transizione ecologica.

Il quadro complessivo descrive una cooperazione viva e radicata, capace di
rispondere a bisogni sociali trascurati dal mercato; valorizzando ulterior-
mente l'equita di genere, generazionale e territoriale, il settore potra liberare
tutto il suo straordinario potenziale trasformativo.

Massimo Olivari




